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ΚΑΙ ΤΟΥ ΣΤΙΓΜΑΤΙΣΜΟΥ ΑΜΕΑ (ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΣΥΔ) ΤΟΥ 
Ε.Π. «ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΤΟΥ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ» 

Κεφ.:I-1 ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ ΤΗΣ ΕΙΔΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΤΟΜΕΑ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Κεφ.:I-1.1 Ειδική Υπηρεσία Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 

Σε εκτέλεση των διατάξεων του εδαφ. β, παρ. 2, άρθρου 5 του Ν.3614/2007 και έχοντας 
όψη τα άρθρα 4,7,8,10,18,21,22 και 26 του ιδίου Νόμου (ΦΕΚ 603/Β/8.4.2008), εκδόθηκε 
η υπ’ αριθ. 4088/18.6.2008 Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΚΥΑ) περί τροποποίησης της 
ΚΥΑ σύστασης1 της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
«Υγεία – Πρόνοια» 2000 – 2006 με σκοπό την αναδιάρθρωσή της σε «Ειδική 
Υπηρεσία Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης». 

Η Ειδική Υπηρεσία Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης ασκεί καθήκοντα: 

 Στρατηγικού σχεδιασμού και συντονισμού της εφαρμογής των πράξεων του τομέα 
υγείας – κοινωνικής αλληλεγγύης των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων του 
ΕΣΠΑ,  

 καθήκοντα Ενδιάμεσου Φορέα Διαχείρισης στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
«Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» για τις κατηγορίες πράξεων του Θεματικού 
Άξονα Προτεραιότητας 5 και τις δράσεις πρόληψης του ιδρυματισμού και του 
στιγματισμού ΑμεΑ (ΣΥΔ) του Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας 4 του Ε.Π. 
«Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» και  

 Yπηρεσίας Eφαρμογής για πράξεις του τομέα υγείας και κοινωνικής αλληλεγγύης.  

Η Ειδική Υπηρεσία Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης (ΕΥΤΥΚΑ) διαρθρώνεται 
σε έξι (6) μονάδες (βλ. Πίνακα 1): 

o Μονάδα Α1: Στρατηγικού και Επιχειρησιακού Σχεδιασμού  

o Μονάδα Α2: Συντονισμού Εφαρμογής  και Υποστήριξης 

o Μονάδα Β΄: Παρακολούθησης και Διαχείρισης Πράξεων 

o Μονάδα Γ΄: Προεγκρίσεων και Επιτόπιων Επαληθεύσεων 

o Μονάδα Δ΄: Οργάνωσης – Υποστήριξης 

o Μονάδα Ε΄: Υλοποίησης/Δικαιούχου Πράξεων 

                                                     

 
1 Υπ’ αριθ. ΕΥ1α/οικ.23125/2000 (ΦΕΚ 1502/8.12.2000) όπως αυτή τροποποιήθηκε και 
συμπληρώθηκε με τις υπ’ αριθ. 56868/7.6.2002,63914/2.7.2003,27696/2.8.2007 όμοιες 
Αποφάσεις. 
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Διάγραμμα 1:  Οργανόγραμμα Ειδικής Υπηρεσίας Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης  

Προϊστάμενος 

Ειδικής Υπηρεσίας 

Προϊστάμενος 

Μονάδας Α1 
(Στρατηγικού και  

Επιχειρησιακού 

Σχεδιασμού) 

Προϊστάμενος 

Μονάδας Α2 
(Συντονισμού 

Εφαρμογής και 

Υποστήριξης Υλοποίησης) 

Προϊστάμενος 

Μονάδας Β 
(Παρακολούθησης  

Και Διαχείρισης) 

Προϊστάμενος 

Μονάδας Γ 
(Προεγκρίσεων και 

Επιτόπιων 

Επαληθεύσεων) 

Προϊστάμενος 

Μονάδας Δ 
(Οργάνωσης και 

Υποστήριξης) 

Προϊστάμενος 

Μονάδας Ε 
(Υλοποίησης  

/Δικαιούχου 
Πράξεων) 

Αναπληρωτής 

Προϊστάμενος 

Ειδικής Υπηρεσίας 

6 11 15 7 5 5

1 

1*

*θα καλυφθεί από στέλεχος το οποίο ασκεί  

καθήκοντα Προϊσταμένου Μονάδας 

Σύνολο 50 Άτομα

38 ΠΕ,  5 ΤΕ, 7 ΔΕ  
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Πίνακας 1: Στελέχωση Υπηρεσίας 
 

Σύνολο στελεχών Ε.Υ.τ.Υ.Κ.Α βάσει ΚΥΑ 
Αναδιάρθωσης της Υπηρεσίας (ΦΕΚ 
278/ΥΟΔΔ/2008) 

38 ΠΕ, 5 ΤΕ, 7 ΔΕ 

 

ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΕΙΔΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΤΟΜΕΑ ΥΓΕΙΑΣ & ΚΟΙΝ/ΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 
ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΣ 2009 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ Ε.Υ.Δ.   
ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ   

ΜΟΝΑΔΑ Α1΄: ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΥ & ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ 
ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΜΟΝΑΔΑΣ 
ΠΕ ΠΟΛ. ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ & ΔΙΕΘΝΩΝ 
ΣΠΟΥΔΩΝ 

ΣΤΕΛΕΧΟΣ 

ΠΕ ΠΟΛ. ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ & ΔΙΕΘΝΩΝ 
ΣΠΟΥΔΩΝ 

ΣΤΕΛΕΧΟΣ 

ΠΕ ΒΙΟΛΟΓΙΑΣ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
ΠΕ ΝΟΜΙΚΩΝ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 

ΣΥΝΟΛΟ ΜΟΝΑΔΑΣ Α1: 5 (5 ΠΕ) 
ΜΟΝΑΔΑ Α2΄: ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ & ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ 

ΠΕ ΜΑΘΗΜΑΤΙΚΩΝ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΜΟΝΑΔΑΣ 
ΤΕ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 

ΣΥΝΟΛΟ ΜΟΝΑΔΑΣ Α2: 3 (2 ΠΕ, 1ΤΕ) 
ΜΟΝΑΔΑ Β΄: ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗ & ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ & ΔΙΕΘΝΩΝ 
ΣΠΟΥΔΩΝ 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΜΟΝΑΔΑΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
ΠΕ ΧΗΜΙΚΩΝ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΑΣ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
ΠΕ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗΣ -ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 

ΣΤΕΛΕΧΟΣ 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
ΠΕ ΙΣΤΟΡΙΚΟΣ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 

ΣΥΝΟΛΟ ΜΟΝΑΔΑΣ Β:  12 (10 ΠΕ, 1ΤΕ, 1ΔΕ) 
ΜΟΝΑΔΑ Γ΄: ΠΡΟΕΓΚΡΙΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΤΟΠΙΩΝ ΕΠΑΛΗΘΕΥΣΕΩΝ 

ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΜΟΝΑΔΑΣ 
ΠΕ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
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ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΕΙΔΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΤΟΜΕΑ ΥΓΕΙΑΣ & ΚΟΙΝ/ΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 
ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΣ 2009 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ & ΕΜΠ. ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
ΠΕ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗΣ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΙΑΣ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 

ΣΥΝΟΛΟ ΜΟΝΑΔΑΣ Γ: 7 (6 ΠΕ, 1 ΔΕ) 
ΜΟΝΑΔΑ Δ΄: ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ - ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΜΟΝΑΔΑΣ 
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ  ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
ΠΕ ΝΟΜΙΚΩΝ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 

ΣΥΝΟΛΟ ΜΟΝΑΔΑΣ Δ: 7 (4 ΠΕ, 3ΔΕ) 
ΜΟΝΑΔΑ Ε΄: ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΠΡΑΞΕΩΝ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 
ΤΕ 3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΣΤΕΛΕΧΟΣ 

ΣΥΝΟΛΟ ΜΟΝΑΔΑΣ Ε: 2 (1ΠΕ, 1 ΤΕ) 
ΣΥΝΟΛΟ Ε.Υ.Δ.: 37  (29 ΠΕ, 3 ΤΕ, 5 ΔΕ) 

 

Από το έτος 2006 μέχρι σήμερα, η Ειδική Υπηρεσία Τομέα Υγείας και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης υπέβαλε ερωτήματα στην Επιτροπή του άρθρου 7 του Ν. 2860/2000, όπως 
τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του Ν. 3614/2008, για την αξιολόγηση 
δέκα έξι (16) στελεχών του ευρύτερου Δημόσιου Τομέα. 

Αξιολογήθηκαν θετικά έντεκα (11) άτομα, προσήλθαν στην Υπηρεσία οι οκτώ (8), ενώ 
εκκρεμούν δύο (2) νέες αποσπάσεις, ενώ ένα στέλεχος δεν θα προσέλθει λόγω άρνησης 
του Φορέα εργασίας του. Τέλος, ενός στελέχους εκκρεμεί στην Επιτροπή του άρθρου 7.  

Κατά το ίδιο χρονικό διάστημα από το Διαγωνισμό του 2003 προσελήφθηκαν από τη 
ΜΟΔ Α.Ε. και αποσπάστηκαν στην Ειδική Υπηρεσία Τομέα Υγείας και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης  οκτώ (8) στελέχη. 

Παράλληλα, κατά το ίδιο χρονικό διάστημα αποχώρησαν από την Υπηρεσία δώδεκα (12)  
στελέχη (οκτώ (8) του Δημόσιου Τομέα και τέσσερις (4) της ΜΟΔ Α.Ε.).  

Όσον αφορά στη παρούσα στελέχωση της ΕΥΤΥΚΑ, σύμφωνα με το άρθρο 4 της ως άνω 
ΚΥΑ, το προσωπικό της Ειδικής Υπηρεσίας ανέρχεται συνολικά σε 50 άτομα, και 
κατανέμεται ως εξής: 

Α. Κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (Π.Ε.), συμπεριλαμβανομένου και του 
Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού, 37 άτομα. 

Διαγράφηκε: λ
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Β.  Κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (Τ.Ε.), 5 άτομα 

Γ.  Κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (Δ.Ε.), 7 άτομα. 

Επί του παρόντος το προσωπικό της Ειδικής Υπηρεσίας ανέρχεται σε 37 άτομα 
(Κατηγορίες ΠΕ: 29, ΤΕ: 3, ΔΕ:5). 

Τέλος, σημειώνεται ότι έχει ήδη ανατεθεί η εκπόνηση του έργου «Προετοιμασία & 
υποστήριξη της Ειδικής Υπηρεσίας Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης για την επίτευξη 
διαχειριστικής επάρκειας», με αντικείμενο την προετοιμασία και υποστήριξη  της ΕΥΤΥΚΑ, 
δυνητικού δικαιούχου του Ε.Σ.Π.Α 2007-2013, για την επιβεβαίωση της διαχειριστικής της 
επάρκειας κατά την μεταβατική περίοδο μέχρι την έκδοση και εφαρμογή του Ελληνικού 
Προτύπου Διοίκησης και Διαχείρισης Έργων.  

Στο πλαίσιο του συγκεκριμένου έργου θα καταγραφεί το σύνολο των διαδικασιών, που 
απαιτούνται προκειμένου η λειτουργία της Υπηρεσίας να ανταποκρίνεται πλήρως τόσο 
στις απαιτήσεις διαχείρισης και ελέγχου κατά την μεταβατική περίοδο, όσο και στις 
απαιτήσεις του Ελληνικού Προτύπου Διοίκησης και Διαχείρισης Έργων, μετά την 
εφαρμογή του.  

Κεφ.:I-1.2 Η Ειδική Υπηρεσία Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης ως 
Ενδιάμεσος Φορέας Διαχείρισης 

Σύμφωνα με τις διατάξεις των παρ. 6 και 2 των άρθρων 2 και 59 αντίστοιχα του Καν. 
(Ε.Κ.) 1083/2006, του άρθρου 4 του Ν.3614/2007 και των Διατάξεων Εφαρμογής του 
Ε.Π. «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού», στις οποίες ορίζονται οι Ενδιάμεσοι Φορείς 
Διαχείρισης του εν λόγω Επιχειρησιακού Προγράμματος, εκδόθηκε η υπ’ αριθ. 
55741/4965/28-7-2008 Κοινή Απόφαση των Υπουργών Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας και Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, με την οποία ορίστηκε η Ειδική 
Υπηρεσία Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης Ενδιάμεσος Φορέας 
Διαχείρισης για τις δράσεις του Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας 5 «Εδραίωση της 
Μεταρρύθμισης στον Τομέα της Ψυχικής Υγείας. Ανάπτυξη της Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας 
και Προάσπιση της Δημόσιας Υγείας του Πληθυσμού» και για την Κατηγορία πράξεων 
«Πρόληψη του ιδρυματισμού και του στιγματισμού ΑμεΑ» (οργάνωση και λειτουργία 
Στεγών Υποστηριζόμενης Διαβίωσης- ΣΥΔ) του Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας 4. 
(Συγχρηματοδοτούμενη δημόσια δαπάνη: 402.347.429 ευρώ) 

Κεφ.:I-1.3 Επιτροπή Παρακολούθησης 

Η σύσταση Επιτροπής Παρακολούθησης προβλέπεται τόσο με από τις διατάξεις του 
Κανονισμού 1083/2006 (άρθρο 63), όσο και από εκείνες του Ν. 3614/2007 (άρθρο 12). 

Η Ειδική Υπηρεσία Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης συμμετέχει, λόγω των 
αρμοδιοτήτων Ενδιάμεσου Φορέα Διαχείρισης που της ανετέθησαν, στην Επιτροπή 
Παρακολούθησης του Ε.Π. «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού (παρ. 4, άρθρου 12 του 
Ν. 3614/2007).  

 Η Επιτροπή Παρακολούθησης του Ε.Π. «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» 
συγκροτήθηκε με την υπ' αριθ. 23333/2140 (ΦΕΚ Β/569/2.4.2008) Κοινή Υπουργική 
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Απόφαση του Υπουργού Οικονομίας και Οικονομικών και της Υπουργού Απασχόλησης 
και Κοινωνικής Προστασίας. Στην 1η Συνεδρίαση της Επιτροπής Παρακολούθησης, στις 
4 Απριλίου 2008, εγκρίθηκε ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας της Επιτροπής 
Παρακολούθησης.  

Το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης εκπροσωπείται στην Επιτροπή 
Παρακολούθησης από το Γενικό Γραμματέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης του 
Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, με αναπληρωτή τη Γενική Γραμματέα 
Πρόνοιας και την Προϊσταμένη της Ειδικής Υπηρεσίας Τομέα Υγείας και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης (ΦΕΚ Β/569/2.4.2008).  

Κεφ.:I-1.4 Επιτροπή Συντονισμού και Παρακολούθησης των Στρατηγικών 
Προτεραιοτήτων των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ στον τομέα 
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 

Σε εκτέλεση των διατάξεων του εδαφ. α, παρ. 4, άρθρου 10 του Ν. 3614/2007 συστάθηκε 
με την υπ’ αριθ. 5237/30.7.2008 Κοινή Απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, 
Οικονομίας και Οικονομικών, Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας και Υγείας και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης (ΦΕΚ 1637/Β/14.8.2008), η Επιτροπή Συντονισμού και 
Παρακολούθησης των Στρατηγικών Προτεραιοτήτων των Επιχειρησιακών 
Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ στον τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης.  

Η Επιτροπή αποτελείται από τα ακόλουθα τακτικά μέλη: το Γενικό Γραμματέα του 
Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, ως Πρόεδρο, το Γενικό Γραμματέα του 
Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών, ως Αντιπρόεδρο, το Γενικό Γραμματέα της 
Γενικής Γραμματείας Δημόσιας Διοίκησης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης του 
Υπουργείου Εσωτερικών, το Γενικό Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων 
του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας και τη Γενική Γραμματέα 
Πρόνοιας του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. Στις Συνεδριάσεις της 
Επιτροπής καλούνται, κατά περίπτωση για τα θέματα που είναι καθ’ ύλη αρμόδιοι, οι 
Γενικοί Γραμματείς των Υπουργείων Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και Δημοσίων Έργων, 
Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων και Ανάπτυξης, ενώ συμμετέχουν χωρίς δικαίωμα 
ψήφου διάφοροι υπηρεσιακοί παράγοντες.   

Η Επιτροπή, καθορίζει σε στρατηγικό, επιτελικό επίπεδο, τις αναγκαίες παρεμβάσεις 
στα Τομεακά και Περιφερειακά Επιχειρησιακά Προγράμματα και τις προτεραιότητες για 
το σύνολο των έργων και δράσεων, ανεξάρτητα από την πηγή χρηματοδότησής τους, 
με στόχο τη διασφάλιση της αναγκαίας συνέργιας και συμπληρωματικότητας των 
παρεμβάσεων του τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

Μέχρι σήμερα, η Επιτροπή λειτούργησε ατύπως, πλην όμως ουσιαστικά και παραγωγικά 
σε διαδικασία συντονισμού με τα Π.Ε.Π. τον Οκτώβριο του 2008 με αντικείμενο την 
παρουσίαση των δράσεων υποδομών του τομέα υγείας, την εξειδίκευσή τους και τον 
αρχικό σχεδιασμό των έργων υποδομών στα ΠΕΠ. 
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Κεφ.:I-1.5 Δικαιούχοι  

Κατά την προγραμματική περίοδο 2007 - 2013 επιδιώκεται η ενίσχυση της διοικητικής 
αποτελεσματικότητας των Φορέων υλοποίησης (Δικαιούχων) συγχρηματοδοτούμενων 
έργων\δράσεων, με τη θέσπιση κανόνων επιβεβαίωσης της διαχειριστικής επάρκειας 
τους, πριν από την ανάληψη της ευθύνης εκτέλεσης έργων.  

Ο Ν.3614/2007, προβλέπει το σχεδιασμό ενός Ελληνικού Προτύπου διοίκησης και 
διαχείρισης έργων του ΕΣΠΑ, μεριμνώντας για τις ιδιαιτερότητες των έργων που 
συγχρηματοδοτούνται από το ΕΚΤ, σύμφωνα με το οποίο θα επιβεβαιώνεται η 
διαχειριστική επάρκεια των Δικαιούχων εξαιρουμένων αυτών που λαμβάνουν κρατική 
ενίσχυση κατά τα άρθρα 87 και 88 της Συνθήκης EK και εξαιρουμένων των Ταμείων του 
άρθρου 24 του Ν.3614/07. Η εφαρμογή του προτύπου αυτού προβλέπεται να αρχίσει 
εντός του έτους 2009.  

Μέχρι την έναρξη εφαρμογής του προτύπου (μεταβατική περίοδος), η διαχειριστική 
επάρκεια των δικαιούχων θα επιβεβαιώνεται από τις αρμόδιες Ειδικές Υπηρεσίες και τους 
έχοντες σχετική αρμοδιότητα Ενδιάμεσους Φορείς Διαχείρισης, εφόσον οι Φορείς 
αποδεικνύουν ότι εφαρμόζουν, σύστημα διαχείρισης με τεκμηριωμένες (γραπτές) 
διαδικασίες τουλάχιστον για τις λειτουργίες του προγραμματισμού και ωρίμανσης 
έργων\ενεργειών, διενέργειας διαγωνισμού και ανάθεσης συμβάσεων, 
παρακολούθησης\πιστοποίησης του φυσικού αντικειμένου, και οικονομικής διαχείρισης 
έργου.  

Στο πλαίσιο αυτό, η Ειδική Υπηρεσία Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης προέβη 
στην έκδοση προσκλήσεων εκδήλωσης ενδιαφέροντος προς τους Δυνητικούς 
Δικαιούχους πράξεων για την υποβολή αίτησης - φακέλου προκειμένου να εξεταστεί η 
διαχειριστική τους επάρκεια κατά τη μεταβατική περίοδο. Συνολικά έχουν προσκληθεί 
εκατόν πενήντα (150) Φορείς, έχουν υποβάλλει αιτήσεις για πιστοποίηση οκτώ (8) και 
έχουν εκδοθεί δύο (2) βεβαιώσεις διαχειριστικής επάρκειας. Ειδικότερα, εκδόθηκαν οι 
ακόλουθες προσκλήσεις: 

1. 1η Πρόσκληση (α.π. 5268/31.7.2008) για την επιβεβαίωση της διαχειριστικής 
επάρκειας κατά τη μεταβατική περίοδο προς δυνητικούς Δικαιούχους υλοποίησης 
έργων της κατηγορίας Β΄ (πράξεις χωρίς τεχνικό αντικείμενο – υπηρεσίες και 
προμήθειες) και Γ΄ (εκτέλεση εξειδικευμένων δράσεων ΕΚΤ και λοιπές δράσεις που 
υλοποιούνται με ίδια μέσα). Η Πρόσκληση απευθυνόταν στους εξής δυνητικούς 
δικαιούχους: 

o Υπουργείο Υγείας & Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Γενική Διεύθυνση Υπηρεσιών 
Υγείας, Γενική Διεύθυνση Δημόσιας Υγείας) 

o Υγειονομικές Περιφέρειες (ΔΥΠΕ) 

o Κέντρο Ελέγχου και Πρόληψης Νοσημάτων (Κ.Ε.Ε.Λ.Π.Ν.Ο) 

o Εθνική Σχολή Δημόσιας Υγείας (ΕΣΔΥ) 

o Εθνικό Κέντρο Επιχειρήσεων Υγείας (ΕΚΕΠΥ) 
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o Ερευνητικό Κέντρο Βιολογικών Υλικών (ΕΚΕΒΥΛ Α.Ε.)  

1. 2η Πρόσκληση (α.π. 7788/6.11.2008) για την επιβεβαίωση της διαχειριστικής 
επάρκειας κατά τη μεταβατική περίοδο προς δυνητικούς Δικαιούχους υλοποίησης 
έργων της κατηγορίας Β΄ και Γ΄. Η Πρόσκληση απευθύνονταν στους εξής 
δυνητικούς δικαιούχους: 

o Υπουργείο Υγείας & Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Γενική Διεύθυνση Πρόνοιας, Γενική 
Διεύθυνση Διοικητικής Υποστήριξης και Τεχνικών Υποδομών, Διεύθυνση 
Γραμματείας Κεντρικού Συμβουλίου Υγείας (ΚΕΣΥ), Διεύθυνση Προγραμματισμού 
και παρακολούθησης προγραμμάτων, Επιτροπή Προμηθειών Υγείας (ΕΠΥ), 
Γραφείο Νομικού Συμβούλου του Κράτους στο ΥΥΚΑ. 

o Νοσηλευτικά Ιδρύματα της χώρας Ν.Δ. 2592/1953 (σύνολο 136) 

o Οργανισμός κατά των Ναρκωτικών (Ο.ΚΑ.ΝΑ.) 

o Ανώνυμη Εταιρεία Μονάδων Υγείας (Α.Ε.Μ.Υ.).  

Μέχρι σήμερα (18/2/2009) έχουν υποβληθεί οκτώ (8) αιτήσεις – φάκελοι για χορήγηση 
βεβαίωσης διαχειριστικής επάρκειας. Μετά την πραγματοποίηση των σχετικών ελέγχων, 
εκδόθηκαν βεβαιώσεις διαχειριστικής επάρκειας για τους ακόλουθους φορείς: 

o Ειδικός Λογαριασμός Κονδυλίων Έρευνας ΕΣΔΥ (15/12/2008) 

o Κέντρο Ελέγχου και Πρόληψης Νοσημάτων (Κ.Ε.Ε.Λ.Π.Ν.Ο) (8/12/2008). 

Επίσης, έχουν εξεταστεί οι αιτήσεις των δυνητικών Δικαιούχων: Ανώνυμη Εταιρεία 
Μονάδων Υγείας (Α.Ε.Μ.Υ.), Γ.Ν. Παίδων Πεντέλης, 1η Υ.ΠΕ. Αττικής, Μονάδα 
Κοινωνικής Φροντίδας «Άγιος Παντελεήμων», Ο.ΚΑ.ΝΑ. και Π.Γ.Ν «Αττικόν» και θα 
ακολουθήσει η έκδοση των σχετικών αποφάσεων.  

Τέλος, εκτός διαφορετικών οριζόντιων οδηγιών λόγω προτύπου ΕΛΟΤ, έχει 
προγραμματισθεί η έκδοση Πρόσκλησης εντός του Α΄ εξαμήνου τρέχοντος έτους, με την 
οποία θα κληθούν, για επιβεβαίωση της διαχειριστικής επάρκειας κατά τη μεταβατική 
περίοδο, τα ΝΠΙΔ του τομέα Ψυχικής Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης - δυνητικοί 
Δικαιούχοι υλοποίησης έργων των κατηγοριών Β΄ και Γ΄.  

Για την υποστήριξη των δυνητικών Δικαιούχων κατά τη διαδικασία βεβαίωσης της 
διαχειριστική επάρκειας, η Ειδική Υπηρεσία Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
προέβη στις ακόλουθες ενέργειες: 

Α) Διοργάνωση ενημερωτικής ημερίδας στις 25.6.2008 με αντικείμενο «διαδικασίες 
επιβεβαίωσης της διαχειριστικής επάρκειας των δυνητικών Δικαιούχων της περιόδου 
2007-2013 κατά τη μεταβατική περίοδο, μέχρι την έκδοση του ελληνικού προτύπου 
διοίκησης και διαχείρισης έργων», στην οποία εκλήθησαν να συμμετάσχουν όλοι οι 
δυνητικοί Δικαιούχοι του τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

Β) Ανάθεση υλοποίησης των ακόλουθων έργων, μέσω της Τεχνικής Βοήθειας του Ε.Π. 
«Υγεία – Πρόνοια» 2000 - 2006: 

o «Προετοιμασία και υποστήριξη Υγειονομικών Περιφερειών (Υ.ΠΕ.), δυνητικών 
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δικαιούχων έργων ΕΣΠΑ, για την επίτευξη διαχειριστικής επάρκειας» 
(24.11.2008). 

o «Προετοιμασία & υποστήριξη των υπηρεσιών του Υπουργείου Υγείας και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης για την επίτευξη διαχειριστικής επάρκειας» (1.12.2008) 

o «Οριζόντια υποστήριξη και προετοιμασία των Γενικών Νοσοκομείων και των 
ΝΠΔΔ για την επίτευξη διαχειριστικής επάρκειας» (3.12.2008). 

Κεφ.:I-2 ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΣΗ ΤΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΩΝ ΠΡΑΞΕΩΝ ΤΟΥ ΤΟΜΕΑ Υ& ΚΑ ΣΤΟ 

ΘΕΜΑΤΙΚΟ ΑΞΟΝΑ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 5, ΚΑΙ ΤΗΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΠΡΑΞΕΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ 

ΠΡΟΛΗΨΗ ΤΟΥ ΙΔΡΥΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥ ΣΤΙΓΜΑΤΙΣΜΟΥ ΑΜΕΑ ΤΟΥ Ε.Π. 
«ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΟΥ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ  ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ» 

Η Ειδική Υπηρεσία Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης ολοκλήρωσε κατά 100% 
την εξειδίκευση των Κατηγοριών Πράξεων του Ε.Π. «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» 
(βλ. Πίνακα 2). Ειδικότερα: 

1. Θεματικός Άξονας Προτεραιότητας  5 (377.347.429,00 €) 

Κατηγορίες παρεμβάσεων: 3 (Ψυχική Υγεία, Πρωτοβάθμια Φροντίδα Υγείας, Δημόσια 
Υγεία),  

Κατηγορίες πράξεων: 13.  

Στους 3 τύπους Περιφερειών: 

Κατηγορίες παρεμβάσεων: 9 

Kατηγορίες πράξεων: 39  

2. Θεματικός Άξονας Προτεραιότητας 4  

Κατηγορίες πράξεων:3 (25.000.000,00 €)  

 

Πίνακας 2: Εξειδίκευση κατηγοριών πράξεων Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας 5 
και κατηγορίας πράξεων για την πρόληψη του ιδρυματισμού και του στιγματισμού 
ΑμεΑ του Ε.Π. «Ανάπτυξη του Ανθρώπινου Δυναμικού»  

Αριθμός 
Κατηγορίας 
Πράξης 

Ονομασία Κατηγορίας Πράξης 
Συνολική 
Δημόσια 
Δαπάνη 

ΔΗΜΟΣΙΑ ΥΓΕΙΑ 
13.71.03.01   &   
14.71.03.01  & 
15.17.03.01 

Υπηρεσίες και δράσεις ενίσχυσης της 
διοικητικής ικανότητας Φορέων και Υπηρεσιών 
Δημόσιας Υγείας 

4.000.000 

13.71.03.02 & 
14.71.03.02 & 
15.71.03.02 

Ανάπτυξη συστήματος παρακολούθησης 
δεικτών Υγείας 

9.000.000 
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Αριθμός 
Κατηγορίας 
Πράξης 

Ονομασία Κατηγορίας Πράξης 
Συνολική 
Δημόσια 
Δαπάνη 

13.71.03.03 & 
14.71.03.03 & 
15.71.03.03 

Θεματικά προγράμματα και εφαρμογή Σχεδίων 
Δράσης για την πρόληψη και προαγωγή της 
Δημόσιας Υγείας του πληθυσμού της χώρας, 
καθώς και ειδικών κατηγοριών πληθυσμού  

23.000.000 

13.71.03.04 
&14.71.03.04 & 
15.71.03.04 

Δικτύωση και διασύνδεση υπηρεσιών Δ.Υ. με 
υπηρεσίες ΟΤΑ. Ειδικές δράσεις ανάπτυξης και 
ευαισθητοποίησης ανθρωπίνου δυναμικού 
φορέων και υπηρεσιών ΔΥ. Δράσεις 
προώθησης ερευνητικής δραστηριότητας και 
διεπιστημονικής συνεργασίας. 
Παρακολούθηση-προτυποποίηση, αξιολόγηση 
και πιστοποίηση υπηρεσιών δημόσιας υγείας 

14.000.000 

Μερικό Σύνολο: 50.000.000 
ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑ ΦΡΟΝΤΙΔΑ ΥΓΕΙΑΣ 
13.71.02.01& 
14.71.02.01 & 
15.71.02.01 

Μηχανισμός Υποστήριξης και Δράσεις για την 
υποστήριξη της υλοποίησης των δράσεων 
Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας. 

5.405.406 

13.71.02.02 & 
14.71.02.02 & 
15.71.02.02 

Διασφάλιση ποιότητας με ανάπτυξη 
προγραμμάτων διαπίστευσης και πιστοποίησης 
- Ανάπτυξη Θεραπευτικών Πρωτοκόλλων  

8.108.109 

13.71.02.03 & 
14.71.02.03 & 
15.71.02.03 

Δικτύωση Μονάδων Πρωτοβάθμιας Φροντίδας  27.027.027 

13.71.02.04 & 
14.71.02.04 & 
15.71.02.04 

Εκπαίδευση & Κατάρτιση του Προσωπικού 
όλων των βαθμίδων και υπηρεσιών Υγείας 

6.756.756 

13.71.02.05 & 
14.71.02.05 & 
15.71.02.05 

Δημοσιότητα  ΠΦΥ 2.702.702 

Μερικό Σύνολο: 50.000.000 
ΨΥΧΙΚΗ  ΥΓΕΙΑ 
13.71.01.01& 
14.71.01.01 & 
15.71.01.01 

Ψυχοκοινωνική Αποκατάσταση - Πρόληψη της 
χρονιοποίησης των νέων περιστατικών - 
Αποκατάσταση ατόμων με προβλήματα 
ψυχικής υγείας που διαβιούν στην κοινότητα  

28.000.000 

13.71.01.02 & 
14.71.01.02 & 
15.71.01.02 

Εξασφάλιση του συνεχούς της φροντίδας - 
Μετασχηματισμός Ψυχιατρικών Νοσοκομείων - 
Ολοκλήρωση της κάλυψης των αναγκών 
περίθαλψης σε κοινοτικές δομές. 

197.000.000 

13.71.01.03 & 
14.71.01.03 & 
15.71.01.03 

Κατάρτιση επαγγελματιών ψυχικής υγείας και 
στελεχών άλλων τομέων 

24.147.428 
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Αριθμός 
Κατηγορίας 
Πράξης 

Ονομασία Κατηγορίας Πράξης 
Συνολική 
Δημόσια 
Δαπάνη 

13.71.01.04 & 
14.71.01.04 & 
15.71.01.04 

Ανάπτυξη και υλοποίηση οριζόντιων και  
διατομεακών προγραμμάτων πρόληψης. 
Παρακολούθηση,   προτυποποίηση,  
αξιολόγηση   και   πιστοποίηση   υπηρεσιών 
ψυχικής υγείας.Διοικητική, λειτουργική και 
επιστημονική υποστήριξη των Τομεακών 
Επιτροπών Ψυχικής Υγείας για την προώθηση 
του θεσμού και τη στήριξη του έργου 
τους.Υποστήριξη της αποτελεσματικότητας, της 
βιωσιμότητας και του ποιοτικού χαρακτήρα των 
παρεμβάσεων για την εδραίωση της 
ψυχιατρικής μεταρρύθμισης 

28.200.000 

Μερικό Σύνολο: 277.347.428 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 377.347.428 
ΆΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 4   -  ΣΥΔ  
10.71.01.02 
11.71.01.02 
12.71.01.02 

Πρόληψη του ιδρυματισμού και του 
στιγματισμού ΑμεΑ (οργάνωση και λειτουργία 
Στεγών Υποστηριζόμενης Διαβίωσης- ΣΥΔ) 
στις Περιφέρειες της Σύγκλισης.  

25.000.000 

ΣΥΝΟΛΑ 25.000.000 

Κεφ.:I-3 ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΠΙΛΟΓΗ ΤΩΝ ΠΡΟΣ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΠΡΑΞΕΩΝ 

Η Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης ολοκλήρωσε 
την εξειδίκευση των γενικών κριτηρίων ένταξης πράξεων, καθώς και των εξειδικευμένων 
κριτηρίων ένταξης κατηγοριών πράξεων στο Θεματικό Άξονα Προτεραιότητας 5 και στην 
κατηγορία πράξεων «Πρόληψη του ιδρυματισμού και του στιγματισμού ΑμεΑ» του 
Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας 4 του Ε.Π. «Ανθρώπινου Δυναμικού». Τα γενικά και 
εξειδικευμένα κριτήρια υπεβλήθησαν στην Αρμόδια Διαχειριστική Αρχή και εγκρίθηκαν με 
την αριθ. 4/22.12.2008 Απόφαση της Επιτροπής Παρακολούθησης.   

Η Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
επεξεργάστηκε περαιτέρω τα εξειδικευμένα κριτήρια, τα οποία και θα προταθούν στην 
αρμόδια Διαχειριστική Αρχή για έγκριση από την προσεχή Συνεδρίαση της Επιτροπής 
Παρακολούθησης του του Ε.Π. «Ανθρώπινου Δυναμικού».  (Επισυνάπτονται στο 
Παράρτημα) 

Κεφ.:I-4 ΈΚΔΟΣΗ ΠΡΟΣΚΛΗΣΕΩΝ ΓΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗ ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ – ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ ΣΤΟ ΘΕΜΑΤΙΚΟ ΆΞΟΝΑ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 5  

Η Ειδική Υπηρεσία Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης μέχρι σήμερα έχει εκδώσει 
τις ακόλουθες Προσκλήσεις για υποβολή προτάσεων έργων (πράξεων) για ένταξη και 
χρηματοδότηση στον Θεματικό Άξονα Προτεραιότητας 5 του Ε. Π.«Ανάπτυξη 
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Ανθρώπινου Δυναμικού».  

o 1η Πρόσκληση (α.π.5579/13.8.2008) κατηγορία παρέμβασης: προάσπιση της 
Δημόσιας Υγείας του πληθυσμού, συνολικός προϋπολογισμός: 
23.000.000,00€. 

o 2η Πρόσκληση (α.π.5579/13.8.2008) κατηγορία παρέμβασης: Ανάπτυξη της 
Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας, συνολικός προϋπολογισμός: 21.513.513,14€. 

o 3η Πρόσκληση (α.π.248/20.1.2009) κατηγορία παρέμβασης: Εδραίωση της 
μεταρρύθμισης στον τομέα της ψυχικής υγείας, συνολικός προϋπολογισμός: 
148.200.000,00 €. 

o Μέχρι στιγμής έχει ενεργοποιηθεί το 51,07% του συνολικού προϋπολογισμού ή 
192.713.513,14 € του Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας 5 (βλ. Πίνακα 3), ενώ 
επίκειται η έκδοση της τροποποίησης της υπ’ αριθ. 1 ανοικτής Πρόσκλησης 
(κατηγορία παρέμβασης: προάσπιση της Δημόσιας Υγείας του πληθυσμού) 
συνολικού προϋπολογισμού 22.000.000,00€. 

Μέχρι σήμερα, έχουν υποβληθεί οκτώ (8) προτάσεις στο πλαίσιο της 1ης Πρόσκλησης 
(κατηγορία παρέμβασης: προάσπιση της Δημόσιας Υγείας του πληθυσμού), 
αξιολογήθηκαν θετικά οι τέσσερις (4) εξ’ αυτών, για τις οποίες τηρείται η διαδικασία 
συντονισμού και επίκειται άμεσα η έκδοση των σχετικών Αποφάσεων Ένταξης.  

 

Πίνακας 3: Προσκλήσεις Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας 5 
Α/Α Θεματικός Άξονας 

Προτεραιότητας 
Θεματική 

Προτεραιότητα 
Τίτλος Πράξης Π/Υ 

01 Εδραίωση της 
Μεταρρύθμισης στον 
Τομέα της Ψυχικής 
Υγείας. Ανάπτυξη 
της Πρωτοβάθμιας 
Φροντίδας Υγείας 
του Πληθυσμού και 
Προάσπιση της 
Δημόσιας Υγείας του 
Πληθυσμού 

 
 
 
 
 
71 

 Υποστηρικτικός μηχανισμός 
και δράσεις για την υποστήριξη 
της εφαρμογής και 
παρακολούθησης της 
υλοποίησης των δράσεων 
προάσπισης και προαγωγής 
της Δημόσιας Υγείας του 
πληθυσμού. 

 Ανάπτυξη συστήματος 
παρακολούθησης δεικτών 
Δημόσιας Υγείας. 

 

 Θεματικά Προγράμματα και 
εφαρμογή Σχεδίων Δράσης για 
την πρόληψη και προαγωγή 
της Δημόσιας Υγείας του 
πληθυσμού της χώρας, καθώς 
και ειδικών κατηγοριών 
πληθυσμού 

 
 
4.000.000,00 
 
 
 
 
 
 
9.000.000,00 
 
 
 
 
 
10.000.000,00 

Μερικό Σύνολο: 23.000.000 

02 Εδραίωση της 
Μεταρρύθμισης στον 
Τομέα της Ψυχικής 

 
 
 

 Μηχανισμός Υποστήριξης και 
Δράσεις για την υποστήριξη της 
υλοποίησης των δράσεων 

 
5.405.405,04 
 



ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΟΜΕΑ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ  

 

ΕΤΗΣΙΑ ΣΥΝΑΝΤΗΣΗ 2009, ΠΡΟΟΔΟΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 16

Α/Α Θεματικός Άξονας 
Προτεραιότητας 

Θεματική 
Προτεραιότητα 

Τίτλος Πράξης Π/Υ 

Υγείας. Ανάπτυξη 
της Πρωτοβάθμιας 
Φροντίδας Υγείας 
του Πληθυσμού και 
Προάσπιση της 
Δημόσιας Υγείας του 
Πληθυσμού 

71 Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας

 Διασφάλιση ποιότητας με 
ανάπτυξη προγραμμάτων 
διαπίστευσης και πιστοποίησης  
- Ανάπτυξη Θεραπευτικών 
Πρωτοκόλλων 

 Δικτύωση Μονάδων 
Πρωτοβάθμιας Φροντίδας 

 
 
 
8.108.108,10 
 
 
 
8.000.000,00 

Μερικό Σύνολο: 21.513.513,14 

03 Εδραίωση της 
Μεταρρύθμισης στον 
Τομέα της Ψυχικής 
Υγείας. Ανάπτυξη 
της Πρωτοβάθμιας 
Φροντίδας Υγείας 
του Πληθυσμού και 
Προάσπιση της 
Δημόσιας Υγείας του 
Πληθυσμού 

 
 
 
71 

 Ψυχοκοινωνική Αποκατάσταση - 
Πρόληψη της χρονιοποίησης των 
νέων περιστατικών - 
Αποκατάσταση ατόμων με 
προβλήματα ψυχικής υγείας που 
διαβιούν στην κοινότητα 

 Εξασφάλιση του συνεχούς της 
φροντίδας - Μετασχηματισμός 
Ψυχιατρικών Νοσοκομείων - 
Ολοκλήρωση της κάλυψης των 
αναγκών περίθαλψης σε 
κοινοτικές δομές.  

 Κατάρτιση επαγγελματιών 
ψυχικής υγείας και στελεχών 
άλλων τομέων 

 Ανάπτυξη και υλοποίηση 
οριζόντιων και  διατομεακών 
προγραμμάτων πρόληψης.  

  Παρακολούθηση,   
προτυποποίηση,  αξιολόγηση   
και   πιστοποίηση   υπηρεσιών 
ψυχικής υγείας. 

  Διοικητική, λειτουργική και 
επιστημονική υποστήριξη των 
Τομεακών Επιτροπών Ψυχικής 
Υγείας για την προώθηση του 
θεσμού και τη στήριξη του έργου 
τους. 

  Υποστήριξη της 
αποτελεσματικότητας, της 
βιωσιμότητας και του ποιοτικού 
χαρακτήρα των παρεμβάσεων 
για την εδραίωση της 
ψυχιατρικής μεταρρύθμισης 

 
16.800.000,00 
 
 
 
 
 
113.200.000,00 
 
 
 
10.000.000,00 
 
 
 
 
 
8.200.000,00 

Μερικό Σύνολο: 148.200.000,00 

Γενικό Σύνολο: 192.713.513,14 
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Κεφ.:I-5 ΣΥΝΕΡΓΙΑ ΚΑΙ ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ ΤΩΝ ΕΡΓΩΝ ΤΟΥ ΘΕΜΑΤΙΚΟΥ 

ΆΞΟΝΑ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 5 ΚΑΙ ΤΗΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΠΡΑΞΕΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΛΗΨΗ ΤΟΥ 

ΙΔΡΥΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥ ΣΤΙΓΜΑΤΙΣΜΟΥ ΑΜΕΑ ΤΟΥ Ε.Π. «ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΤΟΥ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ» ΜΕ ΕΡΓΑ ΑΛΛΩΝ ΤΟΜΕΑΚΩΝ ΚΑΙ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΩΝ 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ  

Οι δράσεις του τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης που προβλέπονται στο 
Θεματικό Άξονα Προτεραιότητας 5 (5.1, 5.2 και 5.3) του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
«Ανάπτυξη Ανθρωπίνου Δυναμικού» διακρίνονται για την υψηλή συνέργεια και 
συμπληρωματικότητα  με άλλα Τομεακά και Περιφερειακά Προγράμματα (βλ. Πίνακα 4). 
Συγκεκριμένα, στα ΠΕΠ έχουν προβλεφθεί δράσεις που αφορούν στην δημιουργία των 
κατάλληλων υποδομών Ψυχικής Υγείας, Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας και Δημόσιας 
Υγείας. 

Οι δράσεις του Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας 5, οι οποίες αφορούν στην ολοκλήρωση 
της ψυχιατρικής μεταρρύθμισης είναι άρρηκτα συνδεδεμένες με ενέργειες που έχουν ήδη 
περιγραφεί και ενταχθεί σε όλα τα Περιφερειακά Επιχειρησιακά Προγράμματα και 
καταχωρούνται τόσο στον Κωδικό 76, όσο και στον Κωδικό 79. Συγκεκριμένα στα ΠΕΠ 
έχουν προβλεφθεί δράσεις ύψους περίπου 300 εκ € που αφορούν στη δημιουργία των 
κατάλληλων υποδομών αποασυλοποίησης, όπως: 

o Ξενώνες Ψυχοκοινωνικής Αποκατάστασης 

o Οικοτροφεία 

o Προστατευμένα Διαμερίσματα 

o Κέντρα Ψυχικής Υγείας 

o Κέντρα Ψυχικής Υγείας με Ιατροπαιδαγωγικές Υπηρεσίες 

o Κέντρα Ψυχικής Υγείας σε Κέντρα Υγείας Αστικού Τύπου 

o Ιατροπαιδαγωγικά Κέντρα 

o Κινητές Μονάδες Ψυχικής Υγείας 

o Κέντρα Ημέρας – Νοσοκομεία Ημέρας 

o Ψυχιατρικά Τμήματα σε Γενικά Νοσοκομεία 

o Ξενώνες Βραχείας Παραμονής 

o Κέντρα αντιμετώπισης της κρίσης από τη χρήση ναρκωτικών ουσιών 

o Κέντρα αντιμετώπισης της κρίσης από τη χρήση αλκοόλ 

o Εξειδικευμένα κέντρα παρέμβασης στην κρίση και την αντιμετώπιση 
προβλημάτων ακούσιας νοσηλείας (πιλοτικά) 

Οι δράσεις που αφορούν την Πρωτοβάθμια Φροντίδα Υγείας και τη Δημόσια Υγεία είναι 
επίσης άρρηκτα συνδεδεμένες με δράσεις των ΠΕΠ, όπως η δημιουργία υποδομών για: 
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o Κέντρα Υγείας Αστικού Τύπου 

o Κέντρα Υγείας και Περιφερειακά Ιατρεία 

o Υποδομές Δημόσιας Υγείας 

Όλες οι παραπάνω δράσεις έχουν ήδη περιγραφεί και εξειδικευθεί σε συνεργασία με τις 
αντίστοιχες Ενδιάμεσες Διαχειριστικές Αρχές των Περιφερειών όπου εντοπίζονται.  

Για τις παραπάνω δράσεις προτείνεται η χρηματοδότηση της λειτουργίας τους για 
ορισμένο χρονικό διάστημα από το ΕΠ ΑΝΑΔ και τον αντίστοιχο Θεματικό Άξονα 
Προτεραιότητας 5. Επιπλέον, η εκπαίδευση του στελεχικού δυναμικού, που θα 
εργασθούν στις παραπάνω Δομές, προβλέπεται να υλοποιηθεί από το ίδιο Επιχειρησιακό 
Πρόγραμμα. 

Ωστόσο, απαιτείται υψηλός βαθμός συντονισμού, έτσι ώστε οι παραπάνω δράσεις 
υποδομών να υλοποιηθούν εντός των προβλεπόμενων χρονικών ορίων χωρίς να 
υπονομεύσουν την έγκαιρη υλοποίηση των δράσεων του ΕΠ ΑΝΑΔ. Προς την 
κατεύθυνση αυτή, η Ειδική Υπηρεσία Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης έχει 
τροποποιήσει το οργανόγραμμά της με την προσθήκη, μεταξύ άλλων, της Μονάδας Α2 
«Συντονισμού Εφαρμογής και Υποστήριξης Υλοποίησης» με κύριο έργο το συντονισμό 
και την έγκαιρη ενεργοποίηση των αρμοδίων Υπηρεσιών των Περιφερειών. Σκοπός της 
εν λόγω Μονάδας είναι α) ο συντονισμός της εφαρμογής των δράσεων και β) η 
υποστήριξη των Διαχειριστικών Αρχών/Ενδιάμεσων Διαχειριστικών Αρχών στην 
υλοποίηση δράσεων του τομέα υγείας και κοινωνικής αλληλεγγύης. Στο πλαίσιο αυτό, η 
Ειδική Υπηρεσία Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης έχει προβεί στις ακόλουθες 
ενέργειες: 

Επεξεργασία των εξειδικευμένων κριτηρίων αξιολόγησης προτάσεων για ένταξη και 
χρηματοδότηση από τα Περιφερειακά Επιχειρησιακά Προγράμματα. Ο κατάλογος των 
εξειδικευμένων κριτηρίων έχει ήδη αποσταλεί στο Υπουργείο Οικονομίας και Οικονομικών 
για σχετική διαβούλευση, ενώ η έγκριση αυτών θα πραγματοποιηθεί από τις οικείες 
Επιτροπές Παρακολούθησης των ΠΕΠ εντός του Απριλίου 2009. 

o Συνεχή διαβούλευση με τους δυνητικούς Δικαιούχους του Προγράμματος για τον 
καθορισμό των έργων\δράσεων ανά Περιφέρεια και κατηγορία παρέμβασης και 
οριστικοποίηση του σχετικού Πίνακα έργων\δράσεων. 

o Προσδιορισμός του βαθμού ωρίμανσης των έργων\δράσεων του ως άνω Πίνακα 
και περαιτέρω συντονισμός της διαδικασίας ωρίμανσης για την υποβολή 
προτάσεων από τους δυνητικούς Δικαιούχους του τομέα υγείας και κοινωνικής 
αλληλεγγύης για την υποβολή προτάσεων στο πλαίσιο σχετικών Προσκλήσεων 
των ΠΕΠ. 

Όλες οι παραπάνω δράσεις των ΠΕΠ έχουν ήδη εξειδικευτεί από την Ε.Υ.Τ.ΥΚΑ 
(συνολικός Προϋπολογισμός 785.453.708,00 €, βλ. Πίνακας 5) σε συνεργασία με τις 
αντίστοιχες Ενδιάμεσες Διαχειριστικές Αρχές των Περιφερειών (ΕΔΑ). Έχει ολοκληρωθεί 
η διαδικασία διαβούλευσης με πέντε (5) από τις δέκα τρεις (13)  ΕΔΑ  (Δυτικής Ελλάδας, 
Στερεάς Ελλάδας, Κεντρικής Μακεδονίας, Ιονίων Νήσων, Αττικής και Δυτικής 
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Μακεδονίας).  

Μέχρι σήμερα, το Υπουργείο Οικονομίας και Οικονομικών έχει εκδώσει τέσσερις (4) 
αποφάσεις περί εκχώρησης πόρων των κωδικών υποδομών υγείας και κοινωνικών 
υποδομών (76 και 79) σε ΕΔΑ των Περιφερειών (βλ. Πίνακας 4). 

 

Πίνακας 4: Εκχωρούμενη συγχρηματοδοτούμενη Δ.Δ. των Θ.Π. 76 και 79 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ Θ.Π. Π/Υ ΔΕΣΜΕΥΣΗΣ  

ΣΤΗ Θ.Π 

ΠΡΟΟΔΟΣ 
ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΣΗΣ 

ΕΚΧΩΡΟΥΜΕΝΗ 

ΣΥΓΧ/ΝΗ Δ.Δ. 

ΝΟΤΙΟ ΑΙΓΑΙΟ 76 17.020.186,00 7.973.421,00 5.747.680,00 

ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 76 62.950.000,00 32.940.000,00 20.322.043,00 

ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 79 21.050.000,00 10.260.000,00 6.795.536,00 

ΔΥΤΙΚΗ ΕΛΛΑΔΑ 76 45.345.611,00 45.345.611,00 22.772.491,00 

ΔΥΤΙΚΗ ΕΛΛΑΔΑ 79 26.654.389,00 26.654.389,00 - 

ΙΟΝΙΟΙ ΝΗΣΟΙ 76 36.762.756,00 36.762.756,00 - 

ΙΟΝΙΟΙ ΝΗΣΟΙ 79 5.704.566,00 5.704.566,00 - 

ΑΤΤΙΚΗ 76 89.985.973,00 20.000.000,00 - 

ΣΥΝΟΛΟ: - 305.473.481,00 185.640.743,00 55.637.750,00 
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Πίνακας 5: Συνάφεια Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας 5 με άλλα Προγράμματα 
Σχόλιο [s1]:  

Σχόλιο [s2]:  
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Πίνακας 6: Κατανομή πόρων Κωδικών 76 και 79 ανά Περιφέρεια   
 

 

Μακεδονίας Θράκης Αττικής Δυτικής Ελλάδας Κεντρικής Ελλάδας Κρήτης Αιγαίου 

Δυτική  
Μακεδονία 

Κεντρική 
Μακεδονία  

Ανατολική 
ΜακΘρα Αττικής Δυτική 

Ελλάδα 
Πελοπόννη

σος 
Ιόνια 
Νησιά Θεσσαλία Ήπειρος Στερεά 

Ελλάδα Κρήτης Β. Αιγαίο Ν. Αιγαίο   
 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ (ΕΤΠΑ) 

Phasing 
Out 1 

Phasing 
Out 1 

Objective 
1 

Phasing 
Out 1 Objective 1 Objective 1 Objective 

1 
Objective 

1 
Objective 

1 
Phasing in 

2 
Objective 

1 
Objective 

1 Phasing in 2 

ΠΙΝΑΚΑΣ: ΣΥΝΟΛΟ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΑΠΑΝΗΣ   

76 - Υποδομές Υγείας & 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης  589.548.574 31.016.012 60.035.596 59.705.733 89.985.973 45.345.611 48.480.000 36.762.756 31.500.000 40.177.817 62.950.000 24.000.932 42.567.958 12.014.249 5.005.937 

76.α Δευτεροβάθμια & 
Τριτοβάθμια Περίθαλψη 295.547.323 13.260.712 31.035.596 32.605.733 26.800.000 29.645.611 17.180.000 22.500.000 12.900.000 31.277.817 39.000.000 7.802.932 24.300.389 7.238.533 

76β. Δημόσια Υγεία 29.350.000 500.000 2.000.000 4.900.000 5.700.000 1.200.000 500.000 500.000 800.000 1.500.000 2.350.000 1.800.000 4.100.000 3.500.000 

76γ. Ψυχική Υγεία 102.425.973 8.000.000 5.000.000 9.200.000 23.175.973 4.000.000 17.800.000 4.500.000 9.000.000 400.000 11.950.000 3.500.000 4.150.000 1.750.000 

76δ. Πρωτοβάθμια Φροντίδα 
Υγείας  162.225.278 9.255.300 22.000.000 13.000.000 34.310.000 10.500.000,

00 13.000.000 9.262.756 8.800.000 7.000.000 9.650.000 10.898.000 10.017.569 4.531.653 

79- Άλλες Κοινωνικές 
Υποδομές  195.905.134 11.023.633 31.018.391 24.619.584 11.248.247 26.654.389 2.551.579 5.704.566 22.500.000 15.209.268 21.050.000 10.001.222 10.319.505 2.002.375 2.002.375 
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Ο
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Ω
Ν
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Η
Σ 

Α
ΛΛ

Η
ΛΕ

ΓΓ
ΥΗ

Σ 

 Σύνολο Κοινοτικής Εθνικής 
Ανά Περιφέρεια   785.453.708 42.039.645 91.053.987 84.325.317 101.234.220 72.000.000 51.031.579 42.467.322 54.000.000 55.387.085 84.000.000 34.002.154 52.887.463 14.016.624 7.008.312 
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Πίνακας 7: Περιεχόμενο  κωδικών 76 «Υποδομές Υγείας & Κοινωνικής Αλληλεγγύης»  & 79  «Άλλες Κοινωνικές Υποδομές» 

76.α Δευτεροβάθμια & 
Τριτοβάθμια 
Περίθαλψη 

o προμήθεια και εγκατάσταση ιατρικού και 
ξενοδοχειακού νοσοκομειακού εξοπλισμού  

o δημιουργία, ενίσχυση και αναβάθμιση των 
κτιριακών υποδομών των Νοσοκομειακών 
Μονάδων – νέες πτέρυγες, ειδικές μονάδες 
κ.α.-  (μελέτη η/και  κατασκευή)  

76β. Δημόσια Υγεία 

o ενίσχυση και αναβάθμιση υποδομών & 
εξοπλισμού του ΚΕΕΛΠΝΟ. 

o ενίσχυση του εξοπλισμού των Κεντρικών, 
Περιφερειακών και Νομαρχιακών Υπηρεσιών 
Δημόσιας Υγείας για την παρακολούθηση της 
περιβαλλοντικής υγείας (περιβάλλον, 
διαχείριση υγειονομικών αποβλήτων, ποιότητα 
του πόσιμου ύδατος, κλιματολογικές αλλαγές). 

o ενίσχυση υποδομών & εξοπλισμού του 
κεντρικού μηχανισμού επαγρύπνησης & 
ταχείας αντίδρασης σε έκτακτους κινδύνους. 

o Εξοπλισμός για την αντιμετώπιση πυρηνικών, 
ραδιενεργών βιολογικών και χημικών 
συμβάντων σε κεντρικά νοσοκομεία της 
Περιφέρειας.  

o δημιουργία επιδημιολογικού φραγμού στο 
λιμένα Πειραιώς και αεροϋγειονομείο στον  
αερολιμένα «Ελ. Βενιζέλος».  
 

76γ. Ψυχική Υγεία 

o Κέντρα Ψυχικής Υγείας με 
ιατροπαιδαγωγικές υπηρεσίες 

o Κέντρα ημέρας 
o Κινητές μονάδες ψυχικής υγείας 
o Ψυχιατρικά τμήματα 

76δ. Πρωτοβάθμια 
Φροντίδα Υγείας  

o Δημιουργία νέων καθώς και 
αναβάθμιση/εξοπλισμός υφιστάμενων 

79- Άλλες 
Κοινωνικές 
Υποδομές 

o Ανάπτυξη δομών ανοικτής φροντίδας 
κοινωνικών ομάδων 

o Δημιουργία δομών ημιαυτόνομης 
διαβίωσης και κοινοτικών ή διαδημοτικών 
δικτύων υποστήριξης και φιλοξενίας για 
άτομα με βαριές κινητικές αναπηρίες, 
ηλικιωμένους, κ.λπ. 

o Κέντρο αποκατάστασης ΜΚΕΑ 
o Επέκταση ή και δημιουργία δομών 

βραχείας φιλοξενίας οικογενειών που 
συνοδεύουν άτομα που νοσηλεύονται 

o Οικοτροφεία 
o Προστατευόμενα διαμερίσματα 
o Ξενώνες Ψυχοκοινωνικής αποκατάστασης 
o Στέγες Υποστηριζόμενης διαβίωσης (ΣΥΔ) 
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δομών πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας 
o Νέα Κέντρα Υγείας 
o Κέντρα Υγείας Αστικού τύπου 
o Πολυδύναμα Κέντρα Υγείας 
o Περιφερειακά ιατρεία, 

προμήθεια για την λειτουργική αυτοτέλεια των 
παραπάνω δομών, όπως: 

o Ιατρικός Εξοπλισμός ΚΥ 
o Ξενοδοχειακός Εξοπλισμός 
o Κινητές Μονάδες  
o παρεμβάσεις ενίσχυσης και αναβάθμισης 

υποδομών & εξοπλισμού του ΕΚΑΒ 
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Κεφ.:II.  ΕΤΗΣΙΟΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ ΕΙΔΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΤΟΜΕΑ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Η Ειδική Υπηρεσία Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 8, άρθρου 5 του Ν. 3614/2007, οριστικοποίησε τον προγραμματισμό ενεργειών 
έτους 2009 θέτοντας ποσοτικούς και ποιοτικούς στόχους. (βλ. Πίνακας 6).  

Πίνακας 8: Ετήσιος Προγραμματισμός ενεργειών Ειδικής Υπηρεσίας Τομέα Υγείας 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 

 ΤΙΤΛΟΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΡΜΟΔΙΑ 
ΜΟΝΑΔΑ 

ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ - 
ΟΛΟΚΛΗΡΩΣΗΣ 

 ΟΡΙΖΟΝΤΙΑ ΘΕΜΑΤΑ     

Α      

Α1 ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ  ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ 

ΜΟΝΑΔΑ Δ΄ 5/2009 & 12/2009 

Α1.1 ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΣ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 

>>   

Α2 ΥΠΟΔΟΜΕΣ >>   
Α2.1 ΜΕΤΑΦΟΡΑ  ΣΕ ΝΕΟ ΑΚΙΝΗΤΟ  >> 8ος/2009 
Α3 ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗ ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ >>   
Α3.1 ΠΑΡΑΜΕΤΡΟΠΟΙΗΣΗ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ 

ΣΤΟ PRIMAVERA 
>> Έναρξη μετά την έγκριση του 

προγράμματος Τεχνικής 
Υποστήριξης 

Α3.2 ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΣΤΕΛΕΧΩΝ  (Project 
management, PRIMAVERA) 

>> Α΄& Β΄ Τρίμηνο 2009 

Α3.3 ΑΓΟΡΑ ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ 

>> Με την έγκριση του 
προγράμματος Τεχνικής 
Υποστήριξης 

Α4 ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ >>   
Α4.1 ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΣΤΕΛΕΧΩΣΗΣ >> έως 31/12/2009 
Α4.2 ΚΑΤΑΡΤΙΣΕΙΣ-  ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ 

(υφιστάμενων στελεχών) 
>> κατά την διάρκεια του έτους  

Α5 ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ ΤΕΧΝΙΚΗΣ 
ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 

>>   

Α5.1 ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΥΠΟΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ Α 
(ΚΟΙΝΟΤΙΚΟΙ ΠΟΡΟΙ) ΥΠΟΒΟΛΗ ΣΤΗΝ 
Δ.Α ΤΟΥ Ε.Π. ΑΝΑΔ 

>> έως 31/3/2009 

Α5.2 ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΥΠΟΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 
Β(ΕΘΝΙΚΟΙ ΠΟΡΟΙ) ΥΠΟΒΟΛΗ ΣΤΟ 
ΥΠΟΙΟ ΓΙΑ ΕΓΚΡΙΣΗ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ ΚΑΙ 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ  

>> έως 31/3/2009 

Α5.3 ΕΚΤΕΛΕΣΗ ΕΡΓΩΝ ΤΕΧΝΙΚΗΣ 
ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΜΕ ΔΙΚΑΙΟΥΧΟ ΤΗΝ ΕΦΔ

>> κατά την διάρκεια του έτους  

Α6 ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ ΕΤΟΥΣ >>   
Α6.1 ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΕΤΗΣΙΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 

2010 
>> 30/11/2009 

Α6.2 ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΠΕΡΙΟΔΙΚΩΝ ΕΚΘΕΣΕΩΝ >> ανά εξάμηνο 
 

Γ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ Ε.Φ.Δ     
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Γ.1 
ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 
ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΡΑΞΕΩΝ (Π/Φ , Ψ.Υ , 
ΣΥΔ) 

ΜΟΝΑΔΑ Α1 1Ο ΤΡΙΜΗΝΟ – 
ολοκληρώθηκε  

Γ.2 ΔΕΙΚΤΕΣ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ ΠΡΑΞΕΩΝ >> 1Ο ΤΡΙΜΗΝΟ - 
ολοκληρώθηκε 

Γ.3 
ΕΠΙΚΑΙΡΟΠΟΙΗΣΗ ΤΕΥΧΟΥΣ 
ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗΣ ΤΟΜΕΑ ΜΕ 
ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ 

>> 1ο & 2ο ΤΡΙΜΗΝΟ  

Γ.4 ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΣ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΣΗ 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΚΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ ΤΟΜΕΑ  >> 2ο & 3ο ΤΡΙΜΗΝΟ 

Γ.5 

ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗ 
ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ 
ΜΕΣΩ PRIMAVERA ΑΞΟΝΩΝ-
ΚΑΤΗΓΟΡΙΩΝ ΠΡΑΞΕΩΝ  

>> 1ο ΤΡΙΜΗΝΟ 

Γ.6 
ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ  
ΚΑΤΗΓΟΡΙΩΝ ΠΡΑΞΕΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΤΑΞΗ 
ΕΞΑΜΗΝΙΑΙΑΣ ΕΚΘΕΣΗΣ  

>> 1ο ΕΞΑΜΗΝΟ 

Γ.7 
ΟΛΟΚΛΗΡΩΣΗ ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΣΗΣ ΛΟΙΠΩΝ 
ΤΟΜΕΑΚΩΝ ΠΛΗΝ ΤΕΠ ΑΝΑΔ ΓΙΑ ΕΡΓΑ 
ΤΟΥ ΤΟΜΕΑ  

>> 2ο ΤΡΙΜΗΝΟ 

 

Γ.8 
ΕΞΕΤΑΣΗ ΣΤΑΔΙΩΝ ΕΞΕΛΙΞΗΣ 
ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ - 
ΠΡΟΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

ΜΟΝΑΔΑ Γ΄ Έναρξη μετά την έκδοση 
προσκλήσεων 

Γ8.1 ΠΡΟΕΓΚΡΙΣΗ ΔΗΜΟΠΡΑΤΗΣΗΣ >>  Μετά την έκδοση των 
σχετικών αποφάσεων ένταξης 

Γ8.2 ΠΡΟΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ >> 
 Μετά την ολοκλήρωση των 
σχετικών διαδικασιών 
δημοπράτησης 

Γ8.3 ΠΡΟΕΓΚΡΙΣΗ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ 
ΣΥΜΒΑΣΗΣ >> 

 Εφόσον απαιτείται κατά τη 
διάρκεια υλοποίησης των 
πράξεων 

Γ9 ΕΠΙΤΟΠΙΕΣ ΕΠΑΛΗΘΕΥΣΕΙΣ >>  

Γ9.1 ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ >> 

 Κατάρτιση ετήσιου 
προγράμματος 
επαληθεύσεων (μετά την 
υποβολή ΜΔΔ) 

Γ9.2 ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑ ΕΠΑΛΗΘΕΥΣΕΩΝ >>  Βάσει της υλοποίησης του 
ετήσιου προγράμματος  

Γ9.3 ΣΥΝΤΑΞΗ ΕΚΘΕΣΕΩΝ >>  Μετά την ολοκλήρωση των 
σχετικών επαληθεύσεων 

Γ9.4 ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗ ΣΥΣΤΑΣΕΩΝ >>  Συνεχώς 

Γ9.5 ΕΚΔΟΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΠΡΑΞΕΩΝ >>  Εφόσον απαιτηθεί βάσει των 
πορισμάτων επαλήθευσης 

Γ9.6 ΕΠΙΚΑΙΡΟΠΟΙΗΣΗ ΟΠΣ >>  Συνεχώς 
Γ9.7 ΚΛΕΙΣΙΜΟ ΕΠΙΤΟΠΙΩΝ ΕΠΑΛΗΘΕΥΣΕΩΝ >>  Συνεχώς 

Γ9.8 
ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΑΡΜΟΔΙΩΝ ΦΟΡΕΩΝ 
ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΗΝ ΠΡΟΟΔΟ ΤΩΝ 
ΕΠΑΛΗΘΕΥΣΕΩΝ 

>>   

Α2 
ΣΥΝΤΑΞΗ -ΕΠΙΚΑΙΡΟΠΟΙΗΣΗ ΟΔΗΓΩΝ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΕΛΕΓΧΟΥ ΠΡΑΞΕΩΝ -
ΕΚΤ ΥΥΚΑ 

>> 1Ο εξάμηνο 

Γ11 ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΕΠΑΡΚΕΙΑΣ ΔΙΚΑΙΟΥΧΩΝ >> Έως το τέλος της 
Μεταβατικής περιόδου 
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Γ.11.1 ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΔΙΚΑΙΟΥΧΩΝ ΓΙΑ 
ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗΣ ΕΠΑΡΚΕΙΑΣ >>  Συνεχώς το τέλος της 

Μεταβατικής περιόδου 

Γ11.2 ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΦΑΚΕΛΩΝ 
ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ >>  Συνεχώς το τέλος της 

Μεταβατικής περιόδου 

Γ.11.2 ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ  >>  Συνεχώς το τέλος της 
Μεταβατικής περιόδου 

Γ11.3 ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΔΙΚΑΙΟΥΧΩΝ >>  Συνεχώς το τέλος της 
Μεταβατικής περιόδου 

Γ.11.3 ΠΑΡΟΧΗ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΕΥΘΥ >>   Συνεχώς το τέλος της 
Μεταβατικής περιόδου 

Γ12 ΠΑΡΟΧΗ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΣΤΗΝ ΕΥ ΕΠΑΝΑΔ 
ΓΙΑ ΣΥΝΤΑΞΗ ΕΚΘΕΣΕΩΝ Κ.Α. >> συνεννόηση με ΕΠΑΝΑΔ 

 

Γ13 ΚΑΘΟΡΙΣΜΟΣ ΕΡΓΩΝ ΓΙΑ ΜΕΤΑΦΟΡΑ 
ΑΠΟ ΤΟ Γ΄ΚΠΣ ΣΤΟ ΕΣΠΑ  

ΜΟΝΑΔΑ Α2 1ο τρίμηνο 

Γ14 ΕΚΔΟΣΗ ΠΡΟΣΚΛΗΣΕΩΝ  >> 1ο τρίμηνο 
Γ15 ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΩΝ ΠΡΟΣ ΕΝΤΑΞΗ 

ΠΡΑΞΕΩΝ ΣΤΟ Τ.Ε.Π ΑΝ.Α.Δ 
>> ΣΥΝΕΧΩΣ σύμφωνα με το 

Σύστημα Διαχείρισης 

Γ16 ΕΚΔΟΣΕΙΣ   ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΕΝΤΑΞΗΣ  >> ΣΥΝΕΧΩΣ 
Γ17 ΕΚΔΟΣΗ ΟΔΗΓΟΥ ΥΠΟΒΟΛΗΣ 

ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ ΣΤΟ ΠΛΑΙΣΙΟ 
ΤΩΝ ΘΕΜΑΤΙΚΩΝ ΑΞΟΝΩΝ 4 &5  ΤΟΥ 
ΤΕΠ ΑΝΑΔ  

>> 1ο τρίμηνο 

Γ18 ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΙΚΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΠΡΟΣ 
ΤΟΥΣ ΔΥΝΗΤΙΚΟΥΣ ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΥΣ ΓΙΑ 
ΤΗΝ  ΩΡΙΜΑΝΣΗ ΕΡΓΩΝ ΤΟΥ ΤΟΜΕΑ 
ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 
ΒΑΣΕΙ ΤΩΝ ΕΓΚΕΚΡΙΜΕΝΩΝ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΩΝ ΣΧΕΔΙΩΝ 

>> 4ο τρίμηνο 

Γ18.1 ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΣΥΝΑΝΤΗΣΕΩΝ 
ΜΕ ΔΑ ΚΑΙ ΕΦΔ ΣΧΕΤΙΚΟΥΣ ΜΕ ΤΙΣ 
ΠΡΑΞΕΙΣ ΤΟΥ ΤΟΜΕΑ  

>> ΣΥΝΕΧΩΣ 

Γ18.2 ΔΙΟΡΓΑΝΩΣΗ 5 ΗΜΕΡΙΔΩΝ ΓΙΑ 
ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΦΟΡΕΩΝ ΣΕ ΘΕΜΑΤΑ 
ΥΠΟΒΟΛΗΣ & ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΠΡΑΞΕΩΝ 
ΣΤΑ ΕΠ ΤΟΥ ΕΣΠΑ 

>> 2ο τρίμηνο 

 

Γ21 

ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗ ΤΗΣ ΠΟΡΕΙΑΣ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΩΝ ΕΝΤΑΓΜΕΝΩΝ 
ΠΡΑΞΕΩΝ ΣΤΟ ΤΕΠ ΑΝΑΔ ΤΟΥ ΤΟΜΕΑ 
ΥΓΕΙΑΣ  

ΜΟΝΑΔΑ Β΄ από το 4ο τρίμηνο 

Γ21.1 
ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΔΙΚΑΙΟΥΧΩΝ ΓΙΑ 
ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΕΣΠΑ ΩΣ ΠΡΟΣ ΤΗΝ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΠΡΑΞΕΩΝ 

>> από το 3ο τρίμηνο 

Γ21.2 ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗ – ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 
ΠΡΑΞΕΩΝ ΠΟΥ ΥΛΟΠΟΙΟΥΝΤΑΙ  >> ΕΩΣ ΤΟ ΤΕΛΟΣ ΤΟΥ ΕΤΟΥΣ 

Γ22.3 

ΕΛΕΓΧΟΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΧΩΡΗΣΗ ΣΤΟ ΟΠΣ 
ΤΟΥ ΣΥΝΟΛΟΥ ΤΩΝ ΜΗΝΙΑΙΩΝ 
ΔΕΛΤΙΩΝ  ΔΑΠΑΝΩΝ ΠΟΥ ΘΑ ΕΧΟΥΝ 
ΥΠΟΒΛΗΘΕΙ ΣΤΗΝ ΕΥΤΥΚΑ ΕΩΣ 12/ 
2009 

>> ΕΩΣ ΤΟ ΤΕΛΟΣ ΤΟΥ ΕΤΟΥΣ 

 



ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΟΜΕΑ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ  

 

ΕΤΗΣΙΑ ΣΥΝΑΝΤΗΣΗ 2009, ΠΡΟΟΔΟΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 28

Ε ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ 
Ε ΓΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ ΕΠΑΡΚΕΙΑ ΜΟΝΑΔΑ Ε΄ 1Ο & 2Ο ΤΡΙΜΗΝΟ 
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Πίνακες 4:  Ετήσιος Προγραμματισμός ενεργειών Ενδιάμεσου Φορέα 

 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ: «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΠ: 5 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΚΧΩΡΗΣΗΣ: Αριθ. πρωτ. 55741/4965/28.7.2008 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΟΥ ΜΕΡΟΥΣ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΤΟΥ ΟΠΟΙΟΥ Η ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΈΧΕΙ ΑΝΑΛΑΒΕΙ ΤΗ ΔΙΑΧΕΊΡΙΣΗ 
ΩΣ ΕΝΔΙΑΜΕΣΟΣ ΦΟΡΕΑΣ  

ΚΟΙΝΟΤΙΚΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ: 295.855.195,00€ 

ΕΘΝΙΚΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ: 106.492.234,00 € 

ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΑΠΑΝΗ: 402.347.429,00 € 

ΑΛΛΗ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ: - 

Α.1.  ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 

 

Α.1.1 Ενέργειες σε ότι αφορά στην επίτευξη των στρατηγικών προτεραιοτήτων και των ειδικών στόχων του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος, ή του μέρους αυτού, του οποίου η Ειδική Υπηρεσία ασκεί τη διαχείριση 

- Επικαιροποίηση Στρατηγικού Σχεδίου Δράσης τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, με συμπερίληψη πρόσφατων 
στοιχείων που προέκυψαν από σχετικές μελέτες που ανέθεσε η Ειδική Υπηρεσία Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

 - Επικοινωνία και συντονισμός ενεργειών με τις Διαχειριστικές Αρχές των άλλων Επιχειρησιακών Προγραμμάτων και την 
Ε.Υ.Σ. για την επίτευξη των απαιτούμενων συνεργιών. 

 

 

Α.1.1.1. Αναφορά σε ενέργειες εξειδίκευσης και προετοιμασίας της ενεργοποίησης του ΕΠ 

 Έχει ολοκληρωθεί στο 100% η εξειδίκευση όλων των κατηγοριών πράξεων του Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας 5 
καθώς και της κατηγορίας πράξεων πρόληψη και αντιμετώπιση του στιγματισμού ΑμΕΑ (ΣΥΔ) του Θεματικού Άξονα 
Προτεραιότητας 4. 

 Διοργάνωση πέντε (5) ημερίδων ενημέρωσης δυνητικών Δικαιούχων του Προγράμματος για θέματα διαχείρισης και 
υλοποίησης των κατηγοριών πράξεων. 

 

Α.2. ΕΚΔΟΣΗ ΠΡΟΣΚΛΗΣΕΩΝ 

 

Α.2.1 Συνοπτική περιγραφή προσκλήσεων που εκδίδονται  

α/α Κωδικός 
Άξονα Τίτλος Πρόσκλησης 

Στόχος έτους  

(Προϋπολογισμός σε ευρώ) 

 

1 5 

 (5.1, 5.2, 

Εδραίωση της Μεταρρύθμισης στον Τομέα της Ψυχικής 
Υγείας. Ανάπτυξη της Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας 
του Πληθυσμού και Προάσπιση της Δημόσιας Υγείας 

148.200.000,00 
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5.3) του Πληθυσμού (Ψυχική Υγεία) 

2 5  (5.1, 
5.2, 5.3) 

1η τροποποίηση ανοιχτής πρόσκλησης για υποβολή 
προτάσεων  στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη 
Ανθρωπίνου Δυναμικού» 2007-2013 (Δημόσια Υγεία) 

27.000.000,00 

3 4 (4.1, 42, 
4.3) 

Πρόληψη του ιδρυματισμού και του στιγματισμού ΑμΕΑ 
(οργάνωση και Λειτουργία ΣΥΔ) 25.000.000,00 

Σύνολο 200.200.000,00 

Α.2.2 Ενέργειες Ωρίμανσης 

 Έκδοση προσκλήσεων για την πιστοποίηση της διαχειριστικής επάρκειας λοιπών δυνητικών 
Δικαιούχων του Προγράμματος. 

 Διοργάνωση ενημερωτικών συναντήσεων και Τεχνικών Συσκέψεων με δυνητικούς 
Δικαιούχους για την υποστήριξη και υποβοήθηση των διαδικασιών ωρίμανσης των 
έργων\δράσεων.  

  Έκδοση των απαιτούμενων εγκρίσεων σκοπιμότητας  

 Εκπόνηση Οδηγού υλοποίησης πράξεων με ίδια μέσα στο πλαίσιο του Θεματικού Άξονα 
Προτεραιότητας 5 του Ε.Π. «Ανάπτυξη του Ανθρώπινου Δυναμικού».  

 

Α.3. ΕΝΤΑΞΗ ΠΡΑΞΕΩΝ – ΝΟΜΙΚΕΣ ΔΕΣΜΕΥΣΕΙΣ 

 

Α.3.1 Ποσοτικοί Στόχοι  

α/α Περιγραφή 

Στόχος επόμενου έτους  

(Προϋπολογισμός σε  ευρώ) 

 

1 Προϋπολογισμός ενταγμένων έργων 40.000.000,00 

2 Προϋπολογισμός νομικών δεσμεύσεων 20.000.000,00 

 

Α.4. ΔΑΠΑΝΕΣ  

Α.4.1 Ποσοτικοί Στόχοι  

α/α Περιγραφή 

Στόχος επόμενου έτους  

(Προϋπολογισμός σε  ευρώ) 

 

1 Καταχωρηθείσες δαπάνες στο ΟΠΣ 5.000.000,00 

 

 

Α.5. ΕΠΙΤΟΠΙΕΣ ΕΠΑΛΗΘΕΥΣΕΙΣ 
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Α.5.1 Ποσοτικοί Στόχοι  

α/α Περιγραφή Στόχος επόμενου έτους  

1 Αριθμός επιτόπιων επαληθεύσεων 2 

2 Δαπάνες που επαληθεύτηκαν επιτοπίως 2.000.000,00 

3 Δαπάνες που επαληθεύονται επιτοπίως / Δαπάνες 
καταχωρημένες στο ΟΠΣ - 

 

Α.5.2 Ενέργειες για την Παρακολούθηση των Συστάσεων 

 

Α.6. ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗ – ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΕΝΤΑΓΜΕΝΩΝ ΠΡΑΞΕΩΝ 

 

Α.6.1 Ποσοτικοί Στόχοι  

α/α Περιγραφή Στόχος επόμενου έτους  

1 Αριθμός έργων για τα οποία θα συνταχθούν Δελτία 
Αξιολόγησης  Προόδου Πράξης 10 

2 Αριθμός Αποφάσεων Ολοκλήρωσης Πράξεων - 

 

Α.7. ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗ – ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ  

Α.7.1 Ενέργειες Πληροφόρησης και Δημοσιότητας 

- ΜΑΡ 09- ΙΟΥΝ 09: Εκπόνηση Σχεδίου Δράσεων Πληροφόρησης και Δημοσιότητας, βάσει του Στρατηγικού Σχεδίου ΤΕΠ 

ΑΝΑΔ, το οποίο θα  αφορά στο σύνολο των παρεμβάσεων του Άξονα 5 του ΕΠ ΑΝΑΔ καθώς και στην παρέμβαση του Άξονα 

4 ευθύνης του ΥΥΚΑ. Εκπόνηση Συνολικού Σχεδίου Επικοινωνίας Στρατηγικών και παρεμβάσεων 

- ΙΟΥΛ 09- ΔΕΚ. 09: Διεξαγωγή Διεθνούς Διαγωνισμού Ανάθεσης Έργου 

 

 

Α.8. ΑΛΛΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 

 

Α.9.1 Ποσοτικοί Στόχοι 

α/α Περιγραφή Στόχος επόμενου έτους  

1 Αριθμός συνεδριάσεων Επιτροπής Παρακολούθησης τις 
οποίες οργανώνει / συμμετέχει η Ειδική Υπηρεσία 

Διοργάνωση μίας (1) Συνεδρίασης της Επιτροπής 
Συντονισμού και Παρακολούθησης των Στρατηγικών 
Προτεραιοτήτων των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων 
του ΕΣΠΑ στον τομέα Υγείας και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης.  
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Α.9. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ  

Α.10.1 Ενέργειες Εκπαίδευσης Προσωπικού 

- Υλοποίηση προγράμματος εκπαίδευσης προσωπικού στο αντικείμενο «Project Management»  - εννέα (9) στελέχη 

- Υλοποίηση προγράμματος εκπαίδευσης προσωπικού στο αντικείμενο «Διαχείριση Έργου - Χρονοπρογραμματισμός»  
δέκα (10) στελέχη 

- Υλοποίηση προγράμματος εκπαίδευσης προσωπικού στο αντικείμενο «Πρόγραμμα Primavera» - δώδεκα (12) στελέχη  

- Διοργάνωση εκπαιδευτικού σεμιναρίου σε συνεργασία με τον Π.Ο.Υ. για θέματα στρατηγικής στον τομέα υγείας και 
κοινωνικής αλληλεγγύης  
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Κεφ.:III.  ΤΕΧΝΙΚΗ ΒΟΗΘΕΙΑ 
Σύμφωνα με την παρ. 8 της υπ. αριθ. 31168/ΕΥΣΣΑΑΠ 1751/08-07-08 Υπουργικής 
Απόφασης «Περί καθορισμού των στοιχείων των ετήσιων προγραμμάτων τεχνικής 
υποστήριξης της εφαρμογής και της διαδικασίας υποβολής & έγκρισής τους», η Ειδική 
Υπηρεσία Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης έχει ήδη υποβάλλει αίτημα προς 
έγκριση στη Διαχειριστική Αρχή του Ε.Π. «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» για 
εκχώρηση της υλοποίησης των ενεργειών τεχνικής υποστήριξης της εφαρμογής, που 
αφορούν στην ενεργοποίηση, εφαρμογή & διαχείριση των Αξόνων ευθύνης της.  

Έχει επίσης καταρτίσει ετήσιο πρόγραμμα συγχρηματοδοτούμενων ενεργειών Τεχνικής 
Υποστήριξης για το έτος 2009 (Υποπρόγραμμα Α) συνολικού προϋπολογισμού 
2.563.300,00 € και οι σχετικές Αποφάσεις δεν έχουν εκδοθεί. 

Κεφ.:IV.  ΘΕΣΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ ΤΩΝ ΠΡΑΞΕΩΝ ΤΟΥ ΘΕΜΑΤΙΚΟΥ 
ΆΞΟΝΑ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 5 ΚΑΙ ΤΩΝ ΠΡΑΞΕΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΛΗΨΗ 
ΤΟΥ ΙΔΡΥΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥ ΣΤΙΓΜΑΤΙΣΜΟΥ ΑΜΕΑ ΤΟΥ Ε.Π. 
«ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ» 

Σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 3 και 4 του Ν. 3614/2007 και της υπ’ αριθ. 
55741/4965/28-7-2008 Κοινής Απόφασης των Υπουργών Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας και Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, για την υλοποίηση των πράξεων του 
Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας 5, καθώς και των πράξεων για την πρόληψη του 
ιδρυματισμού και του στιγματισμού ΑμεΑ του Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας 4, η Ειδική 
Υπηρεσία Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης τηρεί το ισχύον θεσμικό και 
κανονιστικό πλαίσιο. Συγκεκριμένα:  

o Το Ν. 3614/2007 «Διαχείριση, Έλεγχος και Εφαρμογή Αναπτυξιακών 
Παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2007−2013» (ΦΕΚ 
267/Α/3.12.2007).  

o Τον Κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1083/2006 του Συμβουλίου της 11ης Ιουλίου 2006 περί 
καθορισμού γενικών διατάξεων για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής 
Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο και το Ταμείο Συνοχής και την 
κατάργηση του Κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1260/1999. 

o Τον Κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1828/2006 της Επιτροπής της 8ης Δεκεμβρίου 2006 για 
τη θέσπιση κανόνων σχετικά με την εφαρμογή του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 
1083/2006 του Συμβουλίου περί καθορισμού γενικών διατάξεων για το 
Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο 
και το Ταμείο Συνοχής και του Κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1080/2006 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής 
Ανάπτυξης. 

o Τον Κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1081/2006 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου της 5ης Ιουλίου 2006 για το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο και την 
κατάργηση του Κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1784/1999. 
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o Υπ’ αριθ. πρωτ. 14053/ΕΥΣ 1749/27.3.2008 Απόφαση Υπουργού Οικονομίας και 
Οικονομικών περί Συστήματος Διαχείρισης (ΦΕΚ540/Β/27.3.2008). 

o Το Ν. 2716/1999 «Ανάπτυξη και εκσυγχρονισμός των υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 96/α/1999). 

o Το Ν. 3370/2005 «Οργάνωση και λειτουργία των υπηρεσιών δημόσιας υγείας και 
λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 176/Α/11.7.2005). 

o Την υπ’ αριθ.Π3β/Φ.ΓΕΝ/Γ.Π. οικ.3394/10.1.2007 «Προϋποθέσεις ίδρυσης και 
λειτουργίας Στεγών Υποστηριζόμενης Διαβίωσης Ατόμων με Αναπηρία που 
χαρακτηρίζονται από νοητική υστέρηση» (ΦΕΚ74/Β/29.31.2007). 

o Την υπ’ αριθμ. 55582/1933/25-7-2008, ΚΥΑ «Ενιαίο Σύστημα Διαχείρισης, 
Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των Ενεργειών Επαγγελματικής 
Κατάρτισης συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ 
(2007−2013) για όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμματα που εμπεριέχουν δράσεις 
κατάρτισης» (ΦΕΚ 1491/Β/29/7/2008). 

o Την υπ’ αριθ. 1258/ΕΥΣ 281/11.1.2008 Απόφαση του Υπουργού Οικονομίας και 
Οικονομικών «Ρυθμίσεις για τη διαδικασία επιβεβαίωσης της διαχειριστικής 
επάρκειας των δικαιούχων της περιόδου 2007 – 2013, μέχρι την έκδοση του 
ελληνικού προτύπου διοίκησης και διαχείρισης έργων (μεταβατική περίοδος)» 
(ΦΕΚ 55/Β/18.1.2008) 

o Το Π.Δ. υπ’ αριθ. 60 «Προσαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας στις διατάξεις της 
Οδηγίας 2004/18/ΕΚ περί συντονισμού των διαδικασιών σύναψης δημοσίων 
συμβάσεων έργων, προμηθειών και υπηρεσιών»,όπως τροποποιήθηκε με την 
Οδηγία 2005/51/ΕΚ της Επιτροπής και την Οδηγία 2005/75/ΕΚ του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 16ης Νοεμβρίου 2005», (ΦΕΚ 
64/Α/16.3.2007). 

Υπό εκπόνηση: «Οδηγός υλοποίησης πράξεων με ίδια μέσα στο πλαίσιο του Θεματικού 
Άξονα Προτεραιότητας 5 του Ε.Π. «Ανάπτυξη του Ανθρώπινου Δυναμικού», ο οποίος 
ολοκληρώνεται ως προς το σκέλος υλοποίησης πράξεων με ίδια μέσα. 
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Κεφ.:V.  ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΤΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ: ΔΙΑΤΗΡΗΣΙΜΟΤΗΤΑ ΤΩΝ ΔΟΜΩΝ 
ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ 

Η ψυχιατρική μεταρρύθμιση με την εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 2716/1999, καθώς 
και του Σχεδίου Δράσης «Ψυχαργώς» αποτελεί βασική προτεραιότητα για το Υπουργείο 
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. Η απρόσκοπτη και εύρυθμη λειτουργία των 
Μονάδων Ψυχικής Υγείας εξαρτάται σε μεγάλο βαθμό από την ομαλή ροή 
χρηματοδότησής τους. Το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης κατέβαλλε 
συνεχείς και συντονισμένες προσπάθειες για την επίλυση των προβλημάτων που είχαν 
ανακύψει όσον αφορά στο επίμαχο ζήτημα, προκειμένου να διασφαλιστεί η συνέχεια και 
εδραίωση της Ψυχιατρικής Μεταρρύθμισης.  Ειδικότερα: 

Κεφ.:V-1   ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΜΟΝΑΔΩΝ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ  

Για το έτος 2008, ο εγκεκριμένος συνολικός προϋπολογισμός των Μονάδων Ψυχικής 
Υγείας, που λειτουργούν σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 11, Ν. 2716/1999 με την 
μορφή ΝΠΙΔ μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα ανέρχεται σε ποσό ύψους 76.826.500,00 
€. Το ποσό αυτό καλύπτεται από τις εξής πηγές χρηματοδότησης (έσοδα): 

o Τακτικός Προϋπολογισμός - Επιχορηγήσεις ΝΠΙΔ (Κ.Α.Ε. 2544): 72.826.500,00 € 

o Ειδικό ενοποιημένο  (κλειστό) νοσήλιο:  4.000.000,00 € (πρόβλεψη) 

Ο εγκεκριμένος συνολικός προϋπολογισμός έτους 2009 για τη λειτουργία των ίδιων 
Μονάδων Ψυχικής Υγείας ανέρχεται σε ποσό ύψους 88.011.00,00 € (βλ. Πίνακας 2). Το 
ποσό αυτό καλύπτεται από τις εξής πηγές χρηματοδότησης (έσοδα): 

o Τακτικός Προϋπολογισμός - Επιχορηγήσεις ΝΠΙΔ (Κ.Α.Ε. 2544): 40.000.000,00 € 

o Ειδικό ενοποιημένο  (κλειστό) νοσήλιο:  16.400.000,00 € (πρόβλεψη) 

o Τέλος κοινωνικής & ανθρωπιστικής αντίληψης (2%): 20.000.000,00 €  (πρόβλεψη) 

o (βλ. Πίνακα 1: χρηματοδότηση Μονάδων Ψυχικής Υγείας - ΝΠΙΔ μη 
κερδοσκοπικού χαρακτήρα).  

Το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης έχει εξασφαλίσει σχετική έγκριση του 
Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών για την καταβολή έκτακτης επιχορήγησης 
ποσού ύψους 12.000.000,00 €, προκειμένου να καταβληθεί στους Δικαιούχους (ΝΠΙΔ) το 
υπόλοιπο ποσό επιχορήγησης που αφορά στις δαπάνες των Μονάδων κατά το έτος 
2008. 

Από το σύνολο των υποχρεώσεων για την διατήρηση των δομών ψυχικής υγείας, το 68% 
αφορά σε δομές ΝΠΔΔ ενώ το 32% αφορά δομές ΝΠΙΔ.  Μέχρι σήμερα η χρηματοδότηση 
των ΝΠΙΔ για το έτος 2008 έχει ανέλθει στο 76,3% , ενώ με την έγκριση   
συμπληρωματικού ποσού ύψους 15.000.000 , ανέρχεται  στο  96%.  

Συνολικά η χρηματοδότηση των δομών Ψυχικής Υγείας το έτος 2008 ανέρχεται στο 99%. 
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Κεφ.:V-2 ΡΥΘΜΙΣΗ ΘΕΣΜΙΚΩΝ ΖΗΤΗΜΑΤΩΝ ΓΙΑ ΤΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ 

ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ 

Το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης έχει  προβεί σε πρόσθετες νέες 
ρυθμίσεις σχετικά με την ενίσχυση της διατηρησιμότητας των δομών:  

α) κατάθεση στο Ελληνικό Κοινοβούλιο προς ψήφιση τροποποίησης του άρθρου 11του 
Ν. 2716/99 (Σχέδιο Νόμου «Ρύθμιση ορίων απασχόλησης των νοσοκομειακών ιατρών του 
ΕΣΥ, σύμφωνα με το ΠΔ 76/2005 και άλλες διατάξεις») με την οποία επιβάλλονται οι 
ακόλουθες ρυθμίσεις: 

o Τακτοποίηση του ζητήματος της καταβολής του ειδικού ενοποιημένου 
(κλειστού) νοσηλίου από του Ασφαλιστικούς Οργανισμούς. Η συγκεκριμένη 
διάταξη2 προβλέπει σχετικά: «Στη σύμβαση που υπογράφεται καθορίζεται ως 
χρόνος έναρξης καταβολής του ειδικού ενοποιημένου (κλειστού) νοσηλίου του 
άρθρου 13 του Ν. 2716/1999 η επόμενη της ημερομηνίας υποβολής της αίτησης 
του φορέα ΝΠΙΔ προς Ασφαλιστικό Οργανισμό. Ο ίδιος χρόνος λογίζεται και για 
συμβάσεις που έχουν ήδη συναφθεί μετά την έναρξη ισχύος του Ν. 3580/2007 και 
στις οποίες ορίστηκε διάφορος του ως άνω χρόνος». 

o Διασφάλιση της ποιοτικής αναβάθμισης των παρερχομένων υπηρεσιών 
ψυχικής υγείας.  Στο άρθρο 11 του Ν. 2716/99 προστίθεται ως 7η παράγραφος η 
διάταξη με την οποία συνίσταται στο Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης πενταμελής ειδική Επιτροπή Διοικητικού, Οικονομικού – 
Διαχειριστικού Ελέγχου με αντικείμενο την πρόληψη και εξάλειψη φαινομένων 
κακοδιοίκησης, καθώς και την εξασφάλιση καθεστώτος διαφάνειας και 
εξορθολογισμού της λειτουργίας των Μονάδων Ψυχικής Υγείας.  

β)  Διασφάλιση της αποτελεσματικής είσπραξης του τέλους κοινωνικής & ανθρωπιστικής 
αντίληψης (2%) μέσω της σύστασης Ειδικού Λογαριασμού (κατάρτιση σχεδίου Κοινής 
Υπουργικής Απόφασης)  

 

 

                                                     

 
2 Προστίθενται στο τέλος του εδαφίου β΄ της παρ. 3, άρθρου 11 του Ν. 2716/1999 (ΦΕΚ 96/Α), 
όπως ισχύει με το άρθρο 20 του Ν. 3580/2007 (ΦΕΚ 134/Α).   
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Πίνακας 5: ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΝΠΙΔ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΟΥ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ (Πηγή: Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης) 

Α/Α ΠΗΓΗ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 

ΕΓΚΕΚΡΙΜΕΝΟΣ 
ΠΡΟΫ/ΣΜΟΣ 
ΦΟΡΕΩΝ 
ΕΤΟΥΣ 2008 

ΕΓΚΕΚΡΙΜΕΝΟΣ 
ΠΡΟΫ/ΣΜΟΣ ΦΟΡΕΩΝ 
ΕΤΟΥΣ 2009 

ΕΣΟΔΑ 
ΕΤΟΥΣ 2008 

ΕΣΟΔΑ 
ΕΤΟΥΣ 2009 

    Αρχική πίστωση 
Προϋπολογισμού 2008 38.000.000,00 Αρχική πίστωση 

Προϋπολογισμού 2009 40.000.000,00 

Διαμόρφωση 
προϋπολογισμού 2008 46.683.340,00 Διαμόρφωση 

προϋπολογισμού 2009 55.000.000,00 

Πιστώσεις 2009 – 
σύμφωνη γνώμη Γ.Λ.Κ. 12.000.000,00   

Αποπληρωμή μέρους 
δαπανών έτους 2008 ( -)12.000.000,00 

Έκτακτη επιχορήγηση 1 (3oς 
2009) ΕΞΟΜΑΛΥΝΣΗ 
ΡΥΘΜΟΥ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ 
ΛΟΓΩ ΕΤΕΡΟΧΡΟΝΙΣΜΟΥ 
ΠΛΗΡΩΜΩΝ 
ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΤΑΜΕΙΩΝ 

(-)15.000.000,00 

Έκτακτη επιχορήγηση 2 (6ος 
2009) 

12.000.000,00 
 

Έκτακτη επιχορήγηση 
ΕΞΟΜΑΛΥΝΣΗ 
ΡΥΘΜΟΥ 
ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ 

15.000.000 

Επιχορήγηση από το Ειδικό 
Κρατικό Λαχείο (από 2ο 
τρίμηνο 1εκ * 2 τριμ) 

2.000.000,00 

01 

ΤΑΚΤΙΚΟΣ 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 
(Κ.Α.Ε. 2544) 
 

  

Σύνολο: 73.683.340,00 Σύνολο: 42.000.000,00 
Εκτίμηση ετήσιων νοσηλίων 12.300.000,00 
Εκτίμηση νοσηλίων 
(αναδρομικών) 16.400.000,00 02 ΕΙΔΙΚΟ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΟ  

(ΚΛΕΙΣΤΟ) ΝΟΣΗΛΙΟ   
Ως μέρος των 
εκτιμώμενων 
αναδρομικών νοσηλ. 

3.143.000,00 

Σύνολο: 28.700.000,00 

03 

ΤΕΛΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ & 
ΑΝΘΡΩΠΙΣΤΙΚΗΣ 
ΑΝΤΙΛΗΨΗΣ (2%) 
(εκτιμώμενο ετήσιο σε πλήρη 
ανάπτυξη του προγράμματος 
προμηθειών μέχρι 
40.000.000 

   -  20 έως 40 εκ. 

 Σύνολο: 76.826.500,00 88.011.000,00 - 76.826.500,00 -  88.011.000,00 
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Πίνακας 6: Αναλυτική  παρουσίαση προϋπολογισμού έτους 2008 ΝΠΙΔ μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα. 
 

ΑΠΟΛΟΓΙΣΜ
ΟΣ ΦΟΡΕΑ 

2007 

ΦΟΡΕΑΣ 

ΠΡΟΥΠ/ΜΟΣ 
ΦΟΡΕΑ 

2008/ΠΡΟΤΑΣ
Η ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

ΚΑΤΑΝΟΜΗ Α' 
ΤΡΙΜΗΝΟΥ 

25% 

ΚΑΤΑΝΟΜΗ 
Β΄ΤΡΙΜΗΝΟΥ 

25% 
ΚΑΤΑΝΟΜΗ Γ' 
ΤΡΙΜΗΝΟΥ 

ΚΑΤΑΝΟΜΗ 
ΑΠΌ 

6.800.000 € 
ΚΑΤΑΝΟΜΗ 
Δ΄ΤΡΙΜΗΝΟΥ 

ΕΛΛΕΙΜΑ ‐ 
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ΑΘΗΝΑ‐ Εταιρεία 
Ψυχοκοινωνικής 
Ανάπτυξης και Θεραπείας   793.000,00  82.900,00  82.900,00     157.090,07     131.256,00  121.667,66  30.000,00  605.813,73  76,40%  10.000,00  615.813,73  77,66%  177.186,27 
ΑΛΘΑΙΑ ‐Αστική μη 
Κερδοσκοπική Εταιρεία 
Υποστήριξης, Θεραπείας, 
Αποκατάστασης &  
Προαγωγής 
Ψυχοκοινωνικής Υγείας  1.140.000,00  141.000,00  141.200,00  83.948,95  109.802,10  83.948,95  4.600,00  96.700,00  130.000,00  791.200,00  69,40%  87.000,00  878.200,00  77,04%  261.800,00 
ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗ μη 
κερδοσκοπικός 
Οργανισμός της Εκκλησίας 
της Ελάδος  778.000,00  96.200,00  96.400,00  96.300,00     96.300,00     30.000,00  23.917,84  439.117,84  56,44%  160.000,00  599.117,84  77,01%  178.882,16 
ΑΜΑΛΘΕΙΑ                             0,00     0,00  0,00     0,00 
ΑΜΚΕ ΑΝΑΣΑ  2.500,00  300,00  300,00  300,00     300,00           1.200,00  48,00%  900,00  2.100,00  84,00%  400,00 
ΑΝΑΔΥΣΗ‐ Εταιρεία 
Ψυχοκοινωνικών Μελετών   300.000,00  37.100,00  37.100,00  21.557,14  37.822,73  21.557,14  ‐6.637,00  33.863,56  15.799,46  198.163,03  66,05%  45.000,00  243.163,03  81,05%  56.836,97 
ΑΝΑΣΑ‐ Αστική μη 
κερδοσκοπική εταιρεία 
υποστήριξης ατόμων που 
πάσχουν από διατροφικές 
διαταραχές                             0,00     0,00  0,00     0,00 
ΑΝΙΜΑ ‐ Εταιρεία Αρωγής 
Ψυχικής Υγείας και 
Κοινωνικής Στήριξης  670.000,00  82.800,00  83.000,00  68.383,00  32.480,01  68.383,00  ‐3.346,00  56.900,00  30.000,00  418.600,01  62,48%  98.000,00  516.600,01  77,10%  153.399,99 
ΑΝΟΔΟΣ ‐Αστική μη 
Κερδοσκοπική Εταιρεία  866.000,00  107.100,00  107.300,00  71.237,93  40.884,22  71.237,93  31.039,93  79.362,37  41.567,28  549.729,66  63,48%  115.000,00  664.729,66  76,76%  201.270,34 
Ανοιχτή Αγκαλιά ‐Φίλοι 
Κοινωνικής Παιδιατρικής / 
Ιατρικής   230.000,00  28.400,00  28.500,00  28.500,00     28.500,00     26.050,97  10.000,00  149.950,97  65,20%  35.000,00  184.950,97  80,41%  45.049,03 
Διεθνής Εταιρεία 
Υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας  2.200.000,00  272.100,00  272.600,00  169.984,36  793.814,09  169.984,36  ‐589.182,81  230.700,00  165.148,40  1.485.148,40  67,51%  209.000,00  1.694.148,40  77,01%  505.851,60 
ΔΙΟΔΟΣ Αστική μη 
κερδοσκοπική εταιρεία   650.000,00  80.400,00  80.500,00  58.376,01  37.603,74  58.376,01  6.544,24  50.155,10  25.887,47  397.842,57  61,21%  100.000,00  497.842,57  76,59%  152.157,43 
ΕΔΡΑ ‐ Μονάδα 
Ψυχοκοινωνικής 
Αποκατάστασης ‐ 
Κοινωνικές Συνεταιριστικές 
Δραστηριότητες Ευπαθών 
Ομάδων  1.220.000,00  150.800,00  151.300,00  211.745,33  264.919,34  211.745,33  ‐386.410,00  103.500,00  45.000,00  752.600,00  61,69%  185.000,00  937.600,00  76,85%  282.400,00 
Ελληνική Εταιρεία Νόσου 
Αλτσχαϊμερ και Συγγενών 
Διαταραχών Βόλου  850.000,00  105.100,00  105.300,00           295.663,95  68.957,41  63.000,00  638.021,36  75,06%  50.000,00  688.021,36  80,94%  161.978,64 
Ελληνική Εταιρεία Νόσου 
Αλτσχαϊμερ και Συναφών 
Διαταραχών (Θεσσαλονίκη)  750.000,00  92.700,00  92.900,00  92.850,00     92.850,00     71.423,66  40.000,00  482.723,66  64,36%  120.000,00  602.723,66  80,36%  147.276,34 
Ελληνική Εταιρεία 
Προστασίας Αυτιτικών 
Ατόμων Ε.Ε.Π.Α.Α  690.000,00  85.300,00  85.600,00  73.020,77  174.920,74  73.020,77  ‐150.162,27  129.750,34  20.000,00  491.450,35  71,22%  37.000,00  528.450,35  76,59%  161.549,65 
Ελληνική Εταιρεία  1.310.000,00  162.000,00  162.300,00  79.864,84  82.218,47  79.864,84  82.351,85  111.200,00  90.734,02  850.534,02  64,93%  150.000,00  1.000.534,02  76,38%  309.465,98 
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Ψυχοκοινωνικής 
Υποστήριξης και Κοινοτικής 
Μέριμνας 
Ελληνικό Κέντρο 
Διαπολιτισμικής 
Ψυχιατρικής και 
Περίθαλψης  1.330.000,00  164.500,00  164.800,00  167.689,50     167.689,50  ‐6.179,00     25.000,00  683.500,00  51,39%  335.000,00  1.018.500,00  76,58%  311.500,00 
Ελληνικό Συμβούλιο για 
τους Πρόσφυγες ΕΣΠ  670.000,00  82.900,00  83.000,00           245.834,64  0     411.734,64  61,45%  102.000,00  513.734,64  76,68%  156.265,36 
Επανένταξη ατόμων με 
Ψυχοκινητικά Προβλήματα                             0,00     0,00  0,00     0,00 
Ερευνητικό 
Πανεπιστημιακό Ινστιτούτο 
Ψυχικής Υγιεινής Ε.Π.Ι.Ψ.Υ  1.157.000,00  143.100,00  143.400,00  185.863,40     185.863,40  ‐85.326,79     72.000,00  644.900,01  55,74%  270.000,00  914.900,01  79,08%  242.099,99 
Εταιρεία Κοινωνικής 
Ψυχιατρικής & Ψυχικής 
Υγείας  6.570.000,00  812.500,00  814.000,00  131.462,88  173.616,01  131.462,88  1.189.958,24  571.094,69  343.521,84  4.167.616,54  63,43%  852.000,00  5.019.616,54  76,40%  1.550.383,46 
Εταιρεία Νόσου 
Αλτσχάϊμερ και Συναφών 
Διαταραχών Αθηνών  300.000,00  37.100,00  37.100,00  25.455,30  5.940,41  25.455,30  17.449,00  37.223,63  13.292,61  199.016,25  66,34%  42.000,00  241.016,25  80,34%  58.983,75 
Εταιρεία Περιφερειακής 
Ανάπτυξης και Ψυχικής 
Υγείας Ε.Π.Α.Ψ.Υ  5.517.000,00  682.200,00  683.600,00  369.072,00     369.072,00  627.656,00  357.920,00  120.000,00  3.209.520,00  58,18%  900.000,00  4.109.520,00  74,49%  1.407.480,00 
Εταιρεία Προαγωγής 
Ψυχικής Υγείας Ηπείρου 
Ε.ΠΡΟ.Ψ.Υ  1.612.000,00  199.300,00  199.800,00  2.701,82     2.701,82  393.696,36  104.520,00  95.000,00  997.720,00  61,89%  220.000,00  1.217.720,00  75,54%  394.280,00 
Εταιρεία Συστημικής  
Θεραπείας και 
Παρέμβασης σε Άτομα, 
Οικογένειες και Ευρύτερα 
Συστήματα  190.000,00  23.500,00  23.500,00  23.550,00     23.550,00     0  15.000,00  109.100,00  57,42%  37.200,00  146.300,00  77,00%  43.700,00 

Εταιρεία Ψυχικής Υγείας 
και Κοινωνικής 
Αποκατάστασης Ασθενών 
Ε.Ψ.Υ.Κ.Α  5.012.000,00  619.800,00  621.000,00  904.478,28  1.212.230,31  904.478,28 

###########
#  545.750,81  216.211,08  3.243.561,89  64,72%  600.000,00  3.843.561,89  76,69%  1.168.438,11 

Εταιρεία Ψυχικής Υγείας 
Παιδιού και Εφήβου 
Αιτωλοακαρνανίας 
Ε.Ψ.Υ.Π.Ε.Α  220.000,00  27.200,00  27.300,00  10.814,03  61.043,02  10.814,03  ‐28.271,08  34.100,00  35.000,00  178.000,00  80,91%  9.000,00  187.000,00  85,00%  33.000,00 
Εταιρεία Ψυχοκοινωνικής 
Έρευνας και Παρέμβασης  
Ε.Ψ.Ε.Π  1.290.000,00  159.500,00  159.900,00  122.547,53  228.420,95  122.547,53  ‐154.216,00  79.932,32  95.912,15  814.544,48  63,14%  165.000,00  979.544,48  75,93%  310.455,52 
Εταιρεία Ψυχοκοινωνικής 
Κινητικής Αποκατάστασης 
και Μέριμνας Υγείας 
Ε.Ψ.Α.Μ.Υ  1.180.000,00  145.900,00  146.300,00  66.917,88  116.506,25  66.917,88  41.758,00  130.789,51  108.006,34  823.095,86  69,75%  80.000,00  903.095,86  76,53%  276.904,14 
Εταιρεία Ψυχοκοινωνικής 
Υγείας του Παιδιού και του 
Εφήβου Ε.Ψ.Υ.Π.Ε  2.323.000,00  287.300,00  287.800,00  187.304,60  137.525,81  187.304,60  62.965,00  271.670,95  125.000,00  1.546.870,96  66,59%  220.000,00  1.766.870,96  76,06%  556.129,04 
ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ‐ Κέντρα 
Ψυχοκοινωνικής 
Φροντίδας   750.000,00  92.700,00  93.000,00  49.476,38  93.269,24  49.476,38  ‐6.522,00  78.600,00  66.000,00  516.000,00  68,80%  60.000,00  576.000,00  76,80%  174.000,00 
Η ΑΡΩΓΗ‐ Αστική μη  450.000,00  55.600,00  55.800,00  38.635,00     38.635,00  34.130,00  0  25.000,00  247.800,00  55,07%  115.000,00  362.800,00  80,62%  87.200,00 
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κερδοσκοπική εταιρεία 
Ψυχοκοινωνικής Στήριξης 
Η ΑΣΠΙΔΑ ΤΟΥ ΔΑΥΙΔ‐ 
Σωματείο μη 
κερδοσκοπικού χαρακτήρα                             0,00     0,00  0,00     0,00 
Η ΖΩΗ‐ Αστική μη 
Κερδοσκοπική Εταιρεία   620.000,00  76.700,00  76.800,00  60.937,33  33.275,35  60.937,33  ‐1.650,00  52.600,00  46.114,51  405.714,52  65,44%  70.000,00  475.714,52  76,73%  144.285,48 
ΗΠΙΟΝΗ‐ Αστική μη 
Κερδοσκοπική Εταιρεία   670.000,00  82.800,00  83.000,00  46.468,49  68.487,02  46.468,49  4.476,00  70.300,00  53.882,10  455.882,10  68,04%  60.000,00  515.882,10  77,00%  154.117,90 
Θεσσαλική Εταιρεία 
Ψυχικής Υγείας 
Περίθαλψης ‐ 
Αποκατάστασης 
Θ.Ε.Ψ.Υ.Π.Α  4.715.000,00  583.000,00  584.300,00  489.078,97  244.492,62  489.078,97  ‐55.350,55  444.003,98  191.211,30  2.969.815,29  62,99%  600.000,00  3.569.815,29  75,71%  1.145.184,71 
ΙΑSIS Εταιρεία μη 
κερδοσκοπικού χαρακτήρα   580.000,00  71.700,00  71.900,00  59.493,78  24.589,45  59.493,78  23,00  47.459,60  100.000,00  434.659,61  74,94%  11.000,00  445.659,61  76,84%  134.340,39 
ΙΑΣΙΣ‐ Αστική μη 
κερδοσκοπική εταιρεία   674.000,00  83.300,00  83.500,00  74.276,13  19.973,74  74.276,13  ‐1.626,00  56.680,65  35.973,38  426.354,03  63,26%  90.000,00  516.354,03  76,61%  157.645,97 
Ινστιτούτο  Έρευνας ‐ 
Εκπαίδευσης Ψυχιατρικών 
Ανοϊκών Ασθενών ‐ 
Alzheimer  300.000,00  37.100,00  37.100,00  22.026,52  28.785,80  22.026,52  1.461,17     15.522,20  164.022,21  54,67%  76.000,00  240.022,21  80,01%  59.977,79 
ΙΡΙΣ ‐ Εταιρεία Προαγωγής 
Ψυχοκοινωνικής Υγείας 
Παιδιών και Ενηλίκων  3.262.000,00  403.400,00  404.200,00  159.992,48  1.003.109,68  159.992,48  ‐515.594,64  300.000,00  111.237,72  2.026.337,72  62,12%  400.000,00  2.426.337,72  74,38%  835.662,28 
Κέντρο Μέριμνας 
Οικογένειας και Παιδιού 
Κ.Μ.Ο.Π  2.050.000,00  253.500,00  254.000,00  335.955,95     335.955,95  ‐161.411,89  171.000,00  60.000,00  1.249.000,01  60,93%  300.000,00  1.549.000,01  75,56%  500.999,99 
Κέντρο Παιδιού και 
Εφήβου  250.000,00  30.925,00  30.975,00  25.707,91  10.484,19  25.707,91     25.207,16  15.000,00  164.007,17  65,60%  40.000,00  204.007,17  81,60%  45.992,83 
ΚΛΙΜΑΚΑ  Αστική μη 
Κερδοσκοπική Εταιρεία   6.230.000,00  770.400,00  772.000,00  643.563,96     643.563,96  255.172,09  367.246,21  200.000,00  3.651.946,22  58,62%  980.000,00  4.631.946,22  74,35%  1.598.053,78 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗ‐ 
Αστική μη κερδοσκοπική 
εταιρεία   200.000,00  24.700,00  24.800,00  24.750,00     24.750,00     0  20.000,00  119.000,00  59,50%  41.000,00  160.000,00  80,00%  40.000,00 
Μετάβαση‐ Αστική 
Εταιρεία για την 
Ψυχοκοινωνική Ένταξη   500.000,00  61.800,00  62.000,00  49.413,76  24.972,48  49.413,76     42.400,00  20.000,00  310.000,00  62,00%  90.000,00  400.000,00  80,00%  100.000,00 
ΜΕΤΑΒΑΣΙΣ ‐ Αστική μη 
Κερδοσκοπική Εταιρεία  670.000,00  82.900,00  83.000,00  13.367,75  207.298,39  13.367,75  ‐68.233,88  46.423,87  56.728,49  434.852,37  64,90%  75.000,00  509.852,37  76,10%  160.147,63 
ΞΕΝΙΟΣ ΖΕΥΣ ‐ Αστική μη 
Κερδοσκοπική Εταιρεία  2.200.000,00  272.100,00  272.600,00  218.475,19  74.447,62  218.475,19  33.202,00  120.700,00  175.603,10  1.385.603,10  62,98%  250.000,00  1.635.603,10  74,35%  564.396,90 
Ο ΝΕΣΤΩΡ Ψυχογηριατρική 
Εταιρεία   2.154.000,00  266.400,00  266.900,00  199.490,65  553.913,51  199.490,65  ‐419.694,81  254.404,84  66.028,65  1.386.933,49  64,39%  250.000,00  1.636.933,49  76,00%  517.066,51 
ΠΑΙΔΙΚΑ ΧΩΡΙΑ SOS 
ΕΛΛΑΔΟΣ Ειδικά 
αναγνωρισμένο 
Φιλανθρωπικό Σωματείο   400.000,00  49.400,00  49.600,00  34.031,79  32.239,42  34.031,79  ‐1.203,00  31.534,57  17.000,00  246.634,57  61,66%  75.000,00  321.634,57  80,41%  78.365,43 
ΠΑΝΑΚΕΙΑ Εταιρεία 
Ανάπτυξης Κοινοτικών 
Υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας 
Παιδιών και Ενηλίκων  480.000,00  59.400,00  59.400,00           155.573,33  15.000,00  20.000,00  309.373,33  64,45%  60.000,00  369.373,33  76,95%  110.626,67 
Πανελλαδική Ένωση για 
την Ψυχοκοινωνική 
Αποκατάσταση και την 
Επαγγελματική Επανένταξη  940.000,00  116.200,00  116.500,00  89.794,68  50.210,82  89.794,68  2.899,82  81.270,46  36.802,04  583.472,50  62,07%  140.000,00  723.472,50  76,97%  216.527,50 
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ΑΠΟΛΟΓΙΣΜ
ΟΣ ΦΟΡΕΑ 

2007 

ΦΟΡΕΑΣ 

ΠΡΟΥΠ/ΜΟΣ 
ΦΟΡΕΑ 

2008/ΠΡΟΤΑΣ
Η ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

ΚΑΤΑΝΟΜΗ Α' 
ΤΡΙΜΗΝΟΥ 

25% 

ΚΑΤΑΝΟΜΗ 
Β΄ΤΡΙΜΗΝΟΥ 

25% 
ΚΑΤΑΝΟΜΗ Γ' 
ΤΡΙΜΗΝΟΥ 

ΚΑΤΑΝΟΜΗ 
ΑΠΌ 

6.800.000 € 
ΚΑΤΑΝΟΜΗ 
Δ΄ΤΡΙΜΗΝΟΥ 

ΕΛΛΕΙΜΑ ‐ 
ΠΛΕΟΝΑΣΜΑ 
Τ.Π (2007) 

ΕΚΤΑΚΤΗ 
ΚΑΤΑΝΟΜΗ 
6.539.384,7 € 

ΕΚΤΑΚΤΗ 
ΚΑΤΑΝΟΜΗ 
4.000.000 € 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ 

2008 

% 
ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ

Σ 2008 

ΠΡΟΤΑΣΗ 
ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ 
10.000.000€ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ 

2008 

% 
ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ
Σ 2008‐ΜΕ ΤΑ 
10.000.000€ 

ΥΠΟΛΟΙΠΟ ΓΙΑ 
ΚΑΛΥΨΗ ΤΟΥ 
΄08 ΒΑΣΕΙ 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣ
ΜΟΥ Φ. 

Π.Ε.Ψ.Α.Ε.Ε 
Πανελλήνιος Σύλλογος 
Οικογενειών για την 
Ψυχική Υγεία Π.Σ.Ο.Ψ.Υ  420.000,00  51.900,00  52.100,00           125.838,09  51.934,42  25.000,00  306.772,51  73,04%  17.000,00  323.772,51  77,09%  96.227,49 
Πανελληνιος Σύλλογος 
Προσαρμοσμένων 
Αθλητικών και 
Πολιτιστικών 
Δραστηριοτήτων                             0,00     0,00  0,00     0,00 
ΠΟΡΕΙΑ Ελληνικό Κέντρο 
Προαγωγής Κοινωνικής και 
Ψυχικής Υγείας   629.000,00  77.800,00  78.000,00  62.180,22     62.180,22  31.339,56  48.477,70  30.000,00  389.977,70  62,00%  94.000,00  483.977,70  76,94%  145.022,30 
ΠΡΟΜΗΘΕΑΣ ‐Αστική μη 
Κερδοσκοπική Εταιρεία  1.340.000,00  165.700,00  166.000,00  132.814,93  47.298,02  132.814,93  18.872,12  93.054,81  140.000,00  896.554,81  66,91%  135.000,00  1.031.554,81  76,98%  308.445,19 
ΠΥΞΙΔΑ‐ Αστική μη 
Κερδοσκοπική Εταιρεία   600.000,00  74.200,00  74.300,00  42.215,74  8.643,60  42.215,74  55.524,92  70.900,00  11.090,58  379.090,58  63,18%  82.000,00  461.090,58  76,85%  138.909,42 
Σύλλογος Γονέων και 
Κηδεμόνων και Φίλων 
Ατόμων με Αυτισμό 
Ν.Μεσσηνίας                             0,00     0,00  0,00     0,00 
Σύλλογος Γονέων και 
Φίλων Αυτιστικών Ατόμων 
Ν. Λάρισας Σ.Α.Α.Λ  972.000,00  129.900,00  110.800,00  85.557,47  229.278,19  85.557,47  ‐159.793,13  121.340,00  110.000,00  712.640,00  73,32%  35.800,00  748.440,00  77,00%  223.560,00 
ΣΥΝΘΕΣΗ ‐ Εταιρεία 
Έρευνας, Εκπαίδευσης & 
Ψυχοκοινωνικής 
Αποκατάστασης  1.800.000,00  222.600,00  223.000,00  146.741,78  196.836,41  146.741,78  ‐44.719,97  148.029,56  131.915,45  1.171.145,01  65,06%  214.000,00  1.385.145,01  76,95%  414.854,99 
ΤΑCΤ HELLAS  580.000,00  71.700,00  71.900,00  72.850,00     72.850,00  ‐2.100,00  49.200,00  25.000,00  361.400,00  62,31%  85.100,00  446.500,00  76,98%  133.500,00 
ΤΟ ΠΕΡΙΒΟΛΑΚΙ Ελληνικό 
Κέντρο για την Ψυχική 
Υγεία και Θεραπεία του 
Παιδιού και της 
Οικογένειας   1.450.000,00  179.300,00  179.700,00  143.169,18  135.953,30  143.169,18  ‐63.291,65  142.983,67  129.891,99  990.875,67  68,34%  165.000,00  1.155.875,67  79,72%  294.124,33 
ΦΑΙΝΑΡΕΤΗ‐ Αστική μη 
κερδοσκοπική εταιρεία                             0,00     0,00  0,00     0,00 
Φθιωτική Εταιρεία Ψυχικής 
Υγείας Φ.Ε.Ψ.Υ  670.000,00  82.900,00  82.950,00  96.178,79  40.827,42  96.178,79  ‐67.335,00  43.500,00  45.000,00  420.200,00  62,72%  95.000,00  515.200,00  76,90%  154.800,00 
ΨΥΧΑΣΠΙΣ‐ Κέντρο 
Ψυχοκοινωνικής Μέριμνας 
Ν.Έβρου   450.000,00  55.600,00  55.800,00  56.750,00     56.750,00  ‐2.100,00  38.200,00  25.000,00  286.000,00  63,56%  60.000,00  346.000,00  76,89%  104.000,00 
ΣΥΝΟΛΟ  76.826.500,00  9.494.625,00  9.494.625,00  6.727.320,38  6.795.224,54  6.727.320,38  ‐911.459,03  6.355.684,48  4.000.000,00  48.683.340,75  63,37%  10.000.000,00  58.683.340,75     18.143.159,25 

 



ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΟΜΕΑ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ  

 

ΕΤΗΣΙΑ ΣΥΝΑΝΤΗΣΗ 2009, ΠΡΟΟΔΟΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 42

Κεφ.:VI.  ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ 

Κεφ.:VI-1 ΑΝΑΛΥΣΗ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ (SWOT) 

Η μελέτη των αποτελεσμάτων της αναγνωρισιμότητας του ΕΚΤ ή και του ΕΠ Ανάπτυξη 
Ανθρωπίνου Δυναμικού, η ποιοτική μελέτη επικοινωνιακών αναγκών, που εκπονήθηκε με 
ευθύνη της ΕΥΔ ΥΓΕΙΑ-ΠΡΟΝΟΙΑ, η αξιολόγηση των δράσεων δημοσιότητας του ΕΠ 
ΥΓΕΙΑ-ΠΡΟΝΟΙΑ και η καταγραφή του επικοινωνιακού «πλούτου», που ήδη έχει 
συσσωρευτει από προηγούμενες προγραμματικές περιόδους, των ευκαιριών της νέας 
περιόδου, αλλά και των αδυναμιών και κινδύνων, αναλύει ως εξής την υφιστάμενη 
κατάσταση :  

Εικόνα 1: SWOT Ανάλυση  

 

Κεφ.:VI-2  ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΕΥΤΥΚΑ 

Σύμφωνα με την Στρατηγική Επικοινωνίας του ΕΠ Ανάπτυξη Ανθρωπίνου Δυναμικού 
2007-2013, η ΕΥ του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης λαμβάνει μέριμνα 
για τα εξής: 
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1. Εκπόνηση Σχεδίου Δράσεων Πληροφόρησης και Δημοσιότητας, βάσει του 
παρόντος, το οποίο θα  αφορά στο σύνολο των παρεμβάσεων του Άξονα 5 του ΕΠ 
ΑΝΑΔ καθώς και στην παρέμβαση του Άξονα 4 ευθύνης του ΥΥΚΑ 

2. Παρακολούθηση της υλοποίησης και αξιολόγησης του παραπάνω Σχεδίου 
Δράσεων Πληροφόρησης και Δημοσιότητας 

3. Παροχή οδηγιών και κατευθύνσεων προς τους δικαιούχους των δράσεων των 
παραπάνω  αξόνων, για θέματα Πληροφόρησης και Δημοσιότητας  

4. Συνδρομή της ΕΥΔ για την ενημέρωση της ΕΕ, της Επιτροπής Παρακολούθησης 
και εμπλεκομένων φορέων, με τη σύνταξη αναφορών σχετικά με: 

o το Σχέδιο Δράσεων του ΥΥΚΑ και την πρόοδο εφαρμογής του και σημαντικές 
τροποποιήσεις του 

o τα μέτρα πληροφόρησης και δημοσιότητας που εφαρμόστηκαν κατά την 
υλοποίηση Σχεδίου 

o τα αποτελέσματα της αξιολόγησης του  Σχεδίου  

o Σύνταξη αναφοράς σχετικά με τα παραπάνω για τις ετήσιες εκθέσεις του ΕΠ 
ΑΝΑΔ και την τελική έκθεση υλοποίησής του 

o την ηλεκτρονική δημοσιοποίηση του καταλόγου δικαιούχων του Ε.Π., των 
ονομασιών των πράξεων και του ποσού της δημόσιας χρηματοδότησης που 
χορηγείται σε αυτές.  

1. Συμμετοχή στο δίκτυο δημοσιότητας του ΕΣΠΑ που συντονίζεται από την Αρχή 
Συντονισμού και άλλα αντίστοιχα δίκτυα ανταλλαγής εμπειρίας 

2. Μέριμνα για τη λειτουργία του Help Desk του ΥΥΚΑ και διαβίβαση ερωτημάτων 
στους αρμόδιους και την εξασφάλιση της έγκαιρης απάντησής τους 

3. Μέριμνα για την τακτική ενημέρωση και επικαιροποίηση του περιεχομένου της 
ιστοσελίδας της ΕΥ και  παροχή πληροφοριών για τον δικτυακό τόπο του ΕΣΠΑ, 
www.espa.gr, και την αντίστοιχη σελίδα καλών πρακτικών.  

Υπογραμμίζεται, ότι προτεραιότητα του Στρατηγικού Σχεδίου Δράσης του ΕΠ ΑΝΑΔ είναι 
η ισόρροπη και συνεκτική επικοινωνία προς τα ωφελούμενα κοινά στόχος και την 
Ελληνική κοινή γνώμη. Σε ένα αρκετά περιορισμένο χρονικό διάστημα επικοινωνίας θα 
πρέπει να επιτευχθεί ο δύσκολος στόχος της οικοδόμησης αναγνωρισιμότητας για το ΕΠ 
ΑΝΑΔ και τις στρατηγικές προτεραιότητες του ΕΚΤ, σε συνδυασμό με την παράλληλη 
επικοινωνία των επιμέρους θεματικών αξόνων προτεραιότητας του προγράμματος.  Η 
απαιτητική και πολυεπίπεδη επικοινωνιακή προσπάθεια απαιτεί την αξιοποίηση 
επικοινωνιακών εργαλείων με χαρακτηριστικά «πλατφόρμας/ ομπρέλας» (π.χ. roadshow, 
διαφημιστικές καμπάνιες, ετήσιες εκδηλώσεις), μέσω την οποίων θα επιτυγχάνεται 
ταυτόχρονα και η προβολή της ευρύτερης στρατηγικής αξίας του προγράμματος για την 
Ελληνική κοινωνία, όπως και η αυτόνομη και διεισδυτική επικοινωνία με όλα τα 
ωφελούμενα κοινά-στόχος.      

http://www.espa.gr/�
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Κεφ.:VI-3 ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 

Υπολογίζεται ότι ο συνολικός προϋπολογισμός της επικοινωνίας για την περίοδο 2009-
2013 για τις δράσεις του Αξονα 5 (και των ΣΥΔ) θα ανέρθει στα 1,8 εκ. Ευρώ (1% του 
συνολικού προϋπολογισμού του Άξονα). Οι πόροι της επικοινωνίας θα προέρθουν από 
τους προϋπολογισμό Τεχνικής Βοήθειας του ΕΠ. Ταυτόχρονα, η επικοινωνία ομπρέλα 
των δράσεων του τομέα (στρατηγικών και ολοκληρωμένων παρεμβάσεων) θα υλοποιηθεί 
συνολικά με πόρους, που εφόσον συμφωνηθεί, θα αντληθούν από το ΕΠ Τεχνική 
Βοήθεια.  
 

Διάγραμμα 2: Κατανομή Πόρων Επικοινωνίας 

ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ

MME; 50%

Ίντερνετ; 5%

Προωθητικές 
Ενέργειες; 15%

Παραγωγές; 10%

Άλλες ενέργειες; 
20%

 

Κεφ.:VI-4 ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕΧΡΙ ΣΗΜΕΡΑ  

o Έχουν εκπονηθεί επικοινωνιακά εργαλεία για την ταυτότητα της ΕΥ στην Δ’ ΠΠ 
και του ρόλου της στην εφαρμογή και τον συντονισμό της εφαρμογής – 
οργανόγραμμα, σχεδιάγραμμα, παρουσίαση- καθώς και εργαλεία για την 
επικοινωνία των πράξεων του τομέα, που θα ενταχθούν στα ΕΠ του ΕΣΠΑ. 

o Παρατήρηση: Η Υπηρεσία επεξεργάζεται τον τρόπο ενσωμάτωσης των κοινών 
λογοτύπων του ΕΣΠΑ και ΕΣΠΑ-ΕΚΤ, καθώς και του λογοτύπου του ΤΕΠ 
Ανάπτυξης Ανθρωπίνων Πόρων στην ταυτότητα των έργων του Άξονα 5.  

o Ημερίδα launching του Προγραμματισμού του τομέα.  
Η ημερίδα για την παρουσίαση του προγραμματισμού του τομέα για την περίοδο 
2008-2015 είχε προγραμματιστεί για την 8η Δεκεμβρίου 2008 και ανεβλήθει λόγω 
των κοινωνικών ταραχών. Το σετ των εργαλείων για την υλοποίηση της θα 
αξιοποιηθεί σε ημερίδα, που θα υλοποιηθεί εντός του α’ εξαμήνου του 2009. 
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Εικόνα 2: Λογότυπα  

 

o Ενημέρωση δυνητικών Δικαιούχων του τομέα  

Στο πλαίσιο προετοιμασίας των δυνητικών δικαιούχων για την συμμετοχή τους στην 
εφαρμογή των πράξεων του Αξονα 5, πραγματοποιήθηκαν: 

1. Η ημερίδα για την Πιστοποίηση των Δικαιούχων, που πραγματοποιήθηκε στην 
Αθήνα στις 25 Ιουνίου 2008 με 350 συμμετέχοντες περιλάμβανε ενότητες με 
παρουσιάσεις  για την ενημέρωση των δικαιούχων για τον πρόγραμμα του τομέα. 
- Συναντήσεις/Τεχνικές συσκέψεις με κρίσιμους για τις προτεραιότητες του τομέα 
φορείς ( ΚΕΛΠΝΟ, ΕΚΕΒΥΛ, ΕΣΔΥ, Περιφερειακές Διευθύνσεις ΥΥΚΑ). 

Εικόνα 3: Ημερίδα Ενημέρωσης Δικαιούχων τομέα Υγείας για την Πιστοποίηση 

 
 

- Με αφορμή ενέργειες δημοσιότητας του ΕΠ Υγεία – Πρόνοια επικοινωνήθηκαν 
συνεργατικά στοιχεία για την αρχιτεκτονική του ΕΣΠΑ και τις προτεραιότητες του 
τομέα .  
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o Ιστοσελίδα- στην ιστοσελίδα του ΕΠ καταχωρούνται όλα τα θεσμικά και 
προγραμματικά κείμενα, εκπαιδευτικές παρουσιάσεις και ηλεκτρονικά φυλλάδια με 
δυνατότητα download.  Στην ιστοσελίδα αυτή θα δημοσιεύεται ο κατάλογος των 
Δικαιούχων του Άξονα 5 , που απαιτείται από το Άρθρο 7.2 παρ. δ, ενώ θα 
τροφοδοτούνται με εσωτερικές διασυνδέσεις και αντίστοιχοι κεντρικοί κατάλογοι σε 
εθνικό και κοινοτικό επίπεδο. 

Εικόνα 4: Ιστότοπος Ειδικής Υπηρεσίας 

 

Επικοινωνία του προγραμματισμού σε ενέργειες του Έργου ΕΠΙΟΝΗ «Προσδιορισμός 
επικοινωνιακής στρατηγικής και εφαρμογή επικοινωνιακού Σχεδίου Δράσης του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος ΥΓΕΙΑ-ΠΡΟΝΟΙΑ 2000-2006».  
Σε 4 από τις ενέργειες του Σχεδίου Δράσης επικοινωνίας του ΕΠ ΥΓΕΙΑ-ΠΡΟΝΟΙΑ 
συμπεριληφθεί υλικό και μηνύματα του προγραμματισμού του τομέα για την Δ’ 
Προγραμματική Περίοδο.  

Πίνακας 7: Ενέργειες Δημοσιότητας 
Α/Α  ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΕΣ/ 

ΚΟΙΝΟ  
ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΗ  
ΚΑΛΥΨΗ 

1 Ενημερωτικό Φυλλάδιο Ε.Π. (έντυπο-
ομπρέλα) 

ειδικό κοινό και ευρύ 
κοινό 

Όλη η χώρα 

2 Ηλεκτρονικό Newsletter Ε.Π.Υγείας 
Πρόνοιας 

ευρύ κοινό Όλη η χώρα 

3 Συνέδριο Περιφερειακών Υπηρεσιών 
Υγείας 
« ΕΡΓΑ ΥΓΕΙΑΣ 2000-2013» 
16 και 17 Απρίλη 2008 

ειδικό κοινό 
(συμμετέχοντες 239 
άτομα) 

Όλη η χώρα  
(7 ΥΠΕ, Πρόεδροι, 
αντιπρόεδροι, 
διοικητές 

Μορφοποιήθηκε: Διάστημα
Πριν:  0 στ., Μετά:  0 στ.,
Διάστιχο:  μονό

Μορφοποιήθηκε: Διάστημα
Πριν:  0 στ., Μετά:  0 στ.,
Διάστιχο:  μονό

Μορφοποιήθηκε: Διάστημα
Πριν:  0 στ., Μετά:  0 στ.,
Διάστιχο:  μονό
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Α/Α  ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΕΣ/ 
ΚΟΙΝΟ  

ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΗ  
ΚΑΛΥΨΗ 

 νοσοκομείων) 

4 Έντυπα για τοπική διανομή / Κινητή 
μονάδα ενημέρωσης 
 
Μάιος- Ιούνιος 2008 

 
ευρύ κοινό (πάνω από 
100.000 αποδέκτες) 

 
Θεσσαλονίκη 
(κέντρο), Κατερίνη, 
Αθήνα (κέντρο), 
Τρίπολη, Ηράκλειο 
Κρήτης 

5 Εκδήλωση στην Τρίπολη για την ψυχική 
υγεία 
Δεκέμβριος 2008 

ειδικό κοινό 
(συμμετέχοντες 100 
άτομα) 

Νομοί Αρκαδίας, 
Λακωνίας και 
Αργολίδας  

6 Διημερίδα για τα Γραφεία ΚΥΥ 
Δεκέμβριος 2008 

ειδικό κοινό 
(συμμετέχοντες άτομα) 

Όλη η χώρα 

 

Εικόνα 5: Φυλλάδιο Δημοσιότητας 

 

Μορφοποιήθηκε: Διάστημα
Πριν:  0 στ., Μετά:  0 στ.,
Διάστιχο:  μονό

Μορφοποιήθηκε: Διάστημα
Πριν:  0 στ., Μετά:  0 στ.,
Διάστιχο:  μονό
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Κεφ.:VI-5 ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΕΙΣ ΣΤΕΛΕΧΩΝ ΕΥΔ ΚΑΙ ΔΥΝΗΤΙΚΩΝ ΔΙΚΑΙΟΥΧΩΝ   

Η ΕΥ υλοποίησε ένα διήμερο σεμινάριο προετοιμασίας και εκπαίδευσης των στελεχών 
της καθώς και στελεχών των μεγάλων δυνητικών Δικαιούχων των μελλοντικών πράξεων 
(ΥΠΟΙΟ, ΕΣΔΥ, ΕΚΕΒΥΛ κλπ) για το νέο θεσμικό πλαίσιο της Δ’ΠΠ. Το σεμινάριο 
υλοποιήθηκε στο Λουτράκι 28/2-1/3/2008 με την συμβολή αρμοδίων στελεχών του 
ΥΠΟΙΟ. Παράλληλα, τα 2/3 των στελεχών της ΕΥΔ εκπαιδεύτηκαν στην διαχείριση έργων 
(πρότυπα, μεθοδολογίες, εργαλεία) και συμμετείχαν σε διαδικασία πιστοποίησης κατά το 
πρότυπο IPMA - . Level D 

 

Κεφ.:VI-6 ΕΠΟΜΕΝΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ 

Πίνακας 8: Προγραμματισμός Δημοσιότητας 

 

• Εκπόνηση Σχεδίου Δράσεων Πληροφόρησης και 
Δημοσιότητας, βάσει του Στρατηγικού Σχεδίου ΤΕΠ 
ΑΝΑΔ, το οποίο θα  αφορά στο σύνολο των 
παρεμβάσεων του Άξονα 5 του ΕΠ ΑΝΑΔ καθώς και 
στην παρέμβαση του Άξονα 4 ευθύνης του ΥΥΚΑ  

• Eκπόνηση Συνολικού Σχεδίου Επικοινωνίας 
Στρατηγικών και παρεμβάσεων 

• Διεξαγωγή Διεθνούς Διαγωνισμού Ανάθεσης Εργου 
• Υλοποίηση Επικοινωνιακού Προγράμματος 

(επικοινωνιακές δράσεις βάσει του Σχεδίου)  
- Υλοποίηση βάσει ανάθεσης 
- Υλοποίηση με ίδια μέσα για αναδυόμενες και at hoc 
ανάγκες  

 

ΜΑΡ 09- ΙΟΥΝ 09 

 

 

 

 

 

ΙΟΥΛ 09- ΔΕΚ 09 

 

ΙΑΝ10 – ΔΕΚ 15 

 

Σύμβουλος αξιολόγησης του παραπάνω Σχεδίου Δράσεων 
Πληροφόρησης και Δημοσιότητας και αναθεωρήσεις του 
Σχεδίου 

 

ΙΑΝ 11-ΟΚΤ 11 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΑ ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΡΑΞΕΩΝ 

 

 



ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΟΜΕΑ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ  

 

ΕΤΗΣΙΑ ΣΥΝΑΝΤΗΣΗ 2009, ΠΡΟΟΔΟΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 50

 

 

 

 

 

 



ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΟΜΕΑ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ  

 

ΕΤΗΣΙΑ ΣΥΝΑΝΤΗΣΗ 2009, ΠΡΟΟΔΟΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 51

 



ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΟΜΕΑ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ  

 

ΕΤΗΣΙΑ ΣΥΝΑΝΤΗΣΗ 2009, ΠΡΟΟΔΟΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 52



ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΟΜΕΑ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ  

 

ΕΤΗΣΙΑ ΣΥΝΑΝΤΗΣΗ 2009, ΠΡΟΟΔΟΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 53

 

 

Συνέχεια του Λ2 στην επόμενη σελίδα 
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Συνέχεια του φύλλου στην επόμενη σελίδα 
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